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Introduction: Ethics is considered as an integral part of medical science 
and its recommendations are to guide professional behaviors and practices. 
The purpose of this study was to obtain the attitudes of medical students 
(interns and residents) towards the course of medical ethics.
Methods: This cross-sectional descriptive-analytical study was performed 
on 104 students of AJA University of Medical Sciences (intern and resi-
dents) as randomly available in 2016. In order to evaluate students’ atti-
tudes, two written questionnaires consisting of demographic questions 
and 36 questions about attitude and practice were prepared and distributed 
among medical students. Data were analyzed using SPSS-20 software and 
Mann-Whitney test.
Results: The results showed the two groups of resident and intern in terms 
of teaching method, the best way to assess student knowledge, the appro-
priateness of the content, the need to modify and update the presented ma-
terials, covering the patient-physician relationship in medical ethics, diag-
nosing ethical problems, exposure With moral problems and the ability to 
make the right decision, the ability to defend one’s decision, how to make 
informed decisions, how to act when a patient is mentally incompetent, the 
ability to convey bad news, and the method of teaching medical ethics, there 
was a statistically significant difference at the level of 1 percent.
Conclusion: According to the research findings, both interns and residents 
emphasized the appropriateness of the content, the need to modify and up-
date the content, cover patient-physician relationships and teach medical 
ethics both cross-sectionally and alongside the clinical courses of medical 
students.
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تعیین نگرش دانشجویان پزشکى (کارورزان و دستیاران) نسبت به درس اخلاق 
پزشکى در دانشگاه علوم پزشکى آجا

امیرفرشید فیاض*1
مریم واشقانى فراهانى1

 

مقدمــه: اخــلاق، جزئــى جداییناپذیــر از علــم پزشــکى تلقــى میشــود و توصیههــاى آن در جهــت 
هدایــت رفتارهــا و روشــهاى حرفهــاى میباشــد. ازاینــروى، هــدف مطالعــه حاضــر دســتیابى بــه 
ــلاق  ــه درس اخ ــبت ب ــتیاران) نس ــکى (کارورزان و دس ــجویان پزش ــات دانش ــرش و نظری نگ

پزشــکى بــود.
روش کار: ایــن پژوهــش توصیفى-تحلیلــى مقطعــى بــر روي 104 نفــر از دانشــجویان دانشــگاه 
علــوم پزشــکى آجــا (کارورز و دســتیار) به صــورت تصادفــى در دســترس در ســال 1399 انجــام 
گرفــت. ارزیابــی نگــرش دانشــجویان از دو پرسشــنامه مشــتمل بــر ســوالات دموگرافیــک و 36 
ســوال در مــورد نگــرش و عملکــرد بــه درس اخــلاق پزشــکى تنظیــم و در میــان دانشــجویان 
ــه و  ــورد تجزی ــى م ــون منویتن ــزار SPSS-20 و آزم ــا اســتفاده از نرماف ــا ب ــع شــد. دادهه توزی

تحلیــل قــرار گرفتنــد.
ــس،  ــوه تدری ــر نح ــتیار و کارورز از نظ ــروه دس ــن دو گ ــه بی ــان داد ک ــج نش ــا: نتای یافته ه
ــلاح و  ــرورت اص ــوا، ض ــودن محت ــب ب ــجو، مناس ــته هاى دانش ــى دانس ــن روش ارزیاب بهتری
ــب  ــار پزشــک در مطال ــط بیم ــرار دادن رواب ــده، تحــت پوشــش ق ــب ارائه ش ــانى مطال به روزرس
درس اخــلاق پزشــکى، تشــخیص مشــکلات اخلاقــى، مواجهــه بــا مشــکلات اخلاقــى و توانایــى 
تصمیم گیــرى صحیــح،  توانایــى در دفــاع از تصمیــم خــود، نحــوه تصمیم گیــرى آگاهانــه، نحــوه 
عملکــرد وقتــى یــک بیمــار ازنظــر ذهنــى صلاحیــت تصمیم گیــرى نــدارد، توانایــى انتقــال اخبــار 
بــد و روش تدریــس درس اخــلاق پزشــکى بــه اختــلاف آمــارى معنــى دارى در ســطح 1 درصــد 

وجــود داشــت.
بحــث و نتیجه گیــرى: بــا توجــه بــه یافته هــا، هــر دو گــروه کارورز و دســتیاران بــر مناســب 
بــودن محتــوا، ضــرورت اصــلاح و به روزرســانى مطالــب، تحــت پوشــش قــرار دادن روابــط بیمــار 
پزشــک و تدریــس اخــلاق پزشــکى هــم به صــورت مقطعــى و هــم در طــول دوره بالینــى برنامــه 

درســى دانشــجویان پزشــکى تاکید داشــتند.
واژگان کلیدى: اخلاق پزشکى، نگرش، عملکرد

 kiya9sh@gmail.com  1- گروه پزشکى قانونى، دانشکده پزشکى دانشگاه علوم پزشکى ارتش، تهران، ایران
وابستگى سازمانى نویسندگان
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مقدمه
اخــلاق پزشــکی دانشــی میان رشــته اي و محصــول حوزه هــاي 
ــوق می باشــد کــه  ــات و حق مختلفــی چــون پزشــکی، فلســفه، الهی
ــه  ــورد مطالع ــکى را م ــته پزش ــی رش ــی و اخلاق ــاي ارزش جنبه ه
ــطوح  ــکی در س ــلاق پزش ــوزش اخ ــروزه آم ــد (1). ام ــرار می ده ق
ــه  ــدافى ک ــرد (2). اه ــورت می پذی ــکی ص ــوزش پزش ــف آم مختل
ــی درك  ــامل توانای ــده ش ــکی ذکرش ــلاق پزش ــوزش اخ ــراي آم ب
ــق جهــت مشــخص ســاختن  ــی، اســتدلال دقی ــه اخلاق اصــول پای
ــوزش  ــی (3)، آم ــرایط مشــکل اخلاق ــا ش ــورد ب ــن روش برخ بهتری
ــه  ــکاران و جامع ــار، هم ــا بیم ــه پزشــک ب ــا در رابط نقــش ارزش ه
(4)، آگاه ســاختن پزشــکان بــه اصــول فلســفی، اجتماعــی و قانونــی 
ــار  ــت از بیم ــوه مراقب ــی از نح ــى (5) و آگاه ــتدلال هاي بالین در اس
ــا  ــه آنه ــواده از جمل ــه خان ــت وي ب ــلام وضعی ــال و اع ــیار بدح بس

.(6) می باشــد 
وقایعــی کــه منجــر بــه شــکل گیري اخــلاق پزشــکی شــدند، زمینــه 
ســاز ســه پیشــرفت عمــده در ایــن زمینــه گردیدنــد؛ اول، حساســیت 
بیشــتر پزشــکان بــه رعایــت اصــول اخلاقــی در حرفــه خــود و بــه 
ــال آن ضــرورت آموزش هــاي رســمی اخــلاق پزشــکی مطــرح  دنب
در  کــه  تصمیم گیري هایــی  اهمیــت  بــه  جامعــه  دوم،  گردیــد؛ 
ــر می گذاشــت حســاس شــده  ــردم اث ــه م بهداشــت و ســلامت عام
کــه ایــن امــر هــم بــه نوبــه خــود باعــث ارتقــاي لیبرالیســم، حقــوق 
فــردي و کرامــت انســانی در طبابــت گردیــد و ســوم مشــارکت علــوم 
ــی  ــه اجتماع ــکی ب ــوزه پزش ــی در ح ــوم اجتماع ــد عل ــري مانن دیگ
شــدن علــم پزشــکی و بــه دنبــال آن دانــش اخــلاق زیســتی منجــر 
ــال  ــل س ــکا1 از اوای ــکى آمری ــاى پزش ــن کالج ه ــد (7). انجم گردی
ــداف  ــش را از اه ــن دان ــکى2 ، ای ــکده پزش ــداف دانش 1998 در اه

ــوزش دانشــجویان پزشــکى دانســت (8). ــرى در آم یادگی
مؤســس هاى معتبــر آمــوزش پزشــکى بــراى توســعه حرفه گــرى در 
دانشــجویان پزشــکى، بــه اخــلاق پزشــکى و آمــوزش علــوم انســانى 
ــز  ــود هرگ ــن  وج ــا ای ــد، ب ــاز دارن ــن اساســى نی ــک رک ــوان ی به عن
ــوم  ــلاق و عل ــکى در اخ ــوزش پزش ــع از آم ــادى جام ــى انتق ارزیاب
انســانى صــورت نگرفتــه اســت. بیــش از 40 ســال پــس از شــروع 
آمــوزش اخــلاق پزشــکى و علــوم انســانى در برنامــه دروس پزشــکى 
در مــدارس پزشــکى سراســر جهــان وقــت آن اســت کــه روش هــاى 
آموزشــى پزشــکى اخــلاق و علــوم انســانى را ارزیابــى شــود و 
تــا بدیــن ترتیــب نقــش آن هــا را در شــکل گیرى حرفه گــرى 

ــردد (9).  ــر و پاســخگوتر گ دانشــجویان پزشــکى آشــکارتر، قویت
پــروژه کارگاه آموزشــى بازبینــى و تکمــی ل آمــوزش پزشــکى3 کــه در 
ســال 2010 تشــکیل شــد، اولیــن ارزیابــى مهــم از تعاریــف اهــداف 
ــوم انســانى را انجــام داد.  و مقاصــد اخــلاق پزشــکى و آمــوزش عل
هــدف پــروژه ارزیابــى و تکمــی ل آمــوزش پزشــکى نیــز ارتقــا ســطح 
ــا  ــانى ب ــوم انس ــکى و عل ــى پزش ــوم اخلاق ــوزش در عل ــى آم کیف
1. Association of American Medical Colleges - AAMC
2.Medical School Objectives Project - MSOP
3.Project to Rebalance and Integrate Medical Education - 
PRIME

ــدارس پزشــکى و برنامه هــاى  ــراى م ــار ب ایجــاد اســتانداردهاى معی
آموزشــى بــراى دانشــجویان پزشــکى بــود (10).

ــروژه در  ــن پ ــدف ای ــه ه ــتیابى ب ــراى دس ــدم ب ــن ق ــوان اولی به عن
سراســر جهــان، یــک گــروه متخصــص از پژوهشــگران بایــد بــراى 
بررســى نقــش آمــوزش اخــلاق پزشــکى و علــوم انســانى در آمــوزش 
ــا توجــه بــه غفلت هــا  حرفهــاى پزشــکى تشــکیل می گردیــد؛ امــا ب
ــى  ــن ارزیاب ــور، ای ــى کش ــرایط بین الملل ــود و ش ــتى هاى موج و کاس
بایــد به صــورت داخلــى انجــام شــود و چــه  بهتــر کــه هــر موسســه 
ــتم  ــه سیس ــا ب ــن ارزیابى ه ــط دادن ای ــى و بس ــا ارزیاب ــى ب آموزش
آمــوزش، بــه یــک جمع بنــدى جامــع برســد تــا بتــوان بــا توجــه علــم 
روز جهــان و بــا در نظــر داشــتن اصــول ایرانــى اســلامی ، به منظــور 
هــر چــه مؤثرتــر بــودن آمــوزش اخــلاق پزشــکى در حــوزه آمــوزش 
پزشــکى، اصلاحــات لازم را انجــام داد. از ایــن  رو هــدف از مطالعــه 
حاضــر، تعییــن نگــرش دانشــجویان پزشــکى (کارورزان و دســتیاران) 

ــه درس اخــلاق پزشــکى می  باشــد. نســبت ب
 

روش کار:
ــود کــه در  ایــن مطالعــه از نــوع توصیفــى- مقطعى-پس رویــدادى ب
ســال 1399 بــر روى دانشــجویان پزشــکى (73 نفــر کارورز و 31 نفــر 
دســتیار) دانشــگاه علــوم پزشــکى ارتــش جمهــورى اســلامی  ایــران 
ــى  ــد به صــورت تصادف ــده بودن ــه درس اخــلاق پزشــکی را گذران ک
انجــام گردیــد کــه تعــداد 115 پرسشــنامه توضیــع گردیــد کــه از ایــن 
ــل  ــه و تحلی ــورد تجزی ــه و م ــنامه برگشــت یافت ــی ان 104 پرسش م
قــرار گرفتنــد.  جهــت ارزیابــی نگــرش دانشــجویان از 2 پرسشــنامه 
اســتفاده شــد. پرسشــنامه اول پرسشــنامه توســط دیبایــى و همــکاران 
(1388) در ســال 1388 بــا هــدف بررســى نگــرش دانشــجویان و فارغ 
التحصیــلان رشــته پزشــکى بــه درس اخــلاق پزشــکى در دانشــگاه 
ــواز طراحــى شــده بود.اطلاعــات  ــاپور اه ــدى ش ــوم پزشــکى جن عل
مــورد نظــر از طریــق پرسشــنامه حــاوى 8 ســوال اصلــى پیرامــون 
ــآوري  ــه درس اخــلاق پزشــکى جمع نگــرش دانشــجویان نســبت ب
گردیــد. معیــار ســنجش دیــدگاه دانشــجویان مــورد مطالعــه، مقیــاس 
4 قســمتى لیکــرت بــود. روایــى ایــن پرسشــنامه پــس از نظرخواهــى 
در کمیتــه دانشــکده پزشــکی دانشــگاه علــوم پزشــکى جندیشــاپور و 

مراجعــه بــه مطالعــات قبلــى مــورد تائیــد واقــع شــد (11). 
پرسشــنامه دوم کــه در ایــن مطالعــه اســتفاده شــد، پرسشــنامه لافتــا4 
و همــکاران (2014) (12) کــه شــامل 4 قســمت بــود و در خصــوص 
نگــرش در مــورد روش هــاى معمــول تدریــس، عملکــرد دانشــجویان، 
ــاى  ــورد روش ه ــرات در م ــکى و نظ ــلاق پزش ــورد اخ ــرات در م نظ
تدریــس اخــلاق پزشــکى طراحــى گردیــده بــود. پرسشــنامه ترجمــه 
ــجو  ــار 20 دانش ــنامه در اختی ــى پرسش ــن روای ــراى تعیی ــد و ب گردی
ــه صــورت چهره به چهــره و در طــول  ــرار گرفــت. انجــام آزمــون ب ق
ــرده  ــت ک ــوده را یادداش ــا ب ــم گزینهه ــکالى در فه ــر اش ــون ه آزم
ــه  ــن مرحل ــه بررســى شــد. در ای ــر گوی و تفســیر دانشــجویان در ه
ــنامه  ــى پرسش ــخه نهای ــم نس ــجویان در تنظی ــرات دانش ــه نظ نقط
4.Lafta

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
np

w
jm

.1
0.

35
.6

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 n

pw
jm

.a
ja

um
s.

ac
.ir

 o
n 

20
25

-1
1-

15
 ]

 

                             3 / 10

http://dx.doi.org/10.29252/npwjm.10.35.6
https://npwjm.ajaums.ac.ir/article-1-865-en.html


9 فصلنامه پرستار و پزشک در رزم/ تابستان 1401 / سال دهم

مدنظــر قــرار گرفــت. 
عــلاوه برایــن جهــت تعییــن روایــى، محتوایــى ابــزار در اختیــار 3 تــن 
از اعضــاى هیئت علمــی  قــرار داده شــد. در ایــن مرحلــه براى بررســى 
نمــرات تأثیــر از دانشــجویان خواســته شــد تــا مــی زان اهمــی ت هــر 
یــک از گویه هــاى پرسشــنامه را در یــک طیــف لیکرتــى 3 قســمتى 
بیــان نماینــد. بعــد از آن روایــى صــورى پرسشــنامه به صــورت کمــی  
نیــز بررســى شــد و همخوانــى درون گویه هــا بــا اســتفاده از ضریــب 
ــی  ــاخ کل ــاي کرونب ــب آلف ــد. ضری ــرى ش ــاخ اندازه گی ــاى کرونب آلف
ــبت  ــرش نس ــه اي نگ ــرده مقیاس ــراي خ ــنامه 0/95 و ب ــن پرسش ای

بــه تدریــس اخــلاق پزشــکى، عملکــرد دانشــجویان، نظــرات 
دانشــجویان در مــورد درس اخــلاق و نظــرات دانشــجویان در مــورد 
نحــوه تدریــس و ارزیابــى بــه ترتیــب  0/95 ،  0/81 ،  0/93 و  0/89  

ارزیابــى شــد. 
جهــت تجزیــه  و تحلیــل آمــارى داده هــاى حاصــل از مطالعــه 
ــل  ــه و تحلی ــد. تجزی ــتفاده ش ــخه 20 اس ــزار SPSS نس از نرم اف
ــدند.  ــیم بندى ش ــتنباطى تقس ــى و اس ــته توصیف ــه دو دس ــا ب دادهه
ــار  ــی، درصــد، میانگیــن و انحــراف معی ــه فراوان در آمــار توصیفــى ب
ــتنباطى  ــار اس ــن در بخــش آم ــاره شــد. همچنی ــناختى اش ] جمعیت ش
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ــه وســیله آزمــون  ــه شــد و ب ــه و تحلیــل ســوالات پرداخت ــه تجزی ب
مــن ویتنــى1 مقایســه مــی ان دو گــروه کارورز و دســتیار از نظر ســوال 
مطــرح شــده پرداختــه شــد و آنهــا را در ســطوح احتمــال یــک و پنــج 

ــرار دادیــم. درصــد مــورد آزمــون ق
IR.AJAUMS. لازم بــه ذکــر اســت مطالعه حاضر بــا کد اخــلاق
REC.1399.118 در کمی تــه اخــلاق در پژوهــش دانشــکده 
پزشــکى دانشــگاه علــوم پزشــکى ارتــش بــه تصویــب رســیده اســت.
1.Mann–Whitney

نتایج
از  درصــد  کــه 80/8  داد  نشــان  پژوهــش  دموگرافیــک  نتایــج 
از  درصــد   19/2 و  مــرد  پژوهــش،  ایــن  در  شــرکت کنندگان 
ــد  ــی ان 70/19 درص ــن م ــه از ای ــد ک ــم بودن ــرکت کنندگان، خان ش
ــه  ــد، ک ــر) بودن ــتیار (31 نف ــد دس ــر) و 29/81 درص کارورز (73 نف
41/3 درصــد از شــرکت کنندگان در بــازه ســنى 25-20 ســال،  29/8 
ــنى  ــازه س ــد در ب ــال،  26 درص ــنى 30-25 س ــازه س ــد در ب ] درص
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35-30 ســال و 2/9 درصــد در بــازه ســنى 35 ســال بــه بــالا قــرار 
ــتند. داش

ــجویان  ــرش دانش ــنامه نگ ــل از پرسش ــج حاص ــدول 1" نتای در "ج
ــن  ــت. همچنی ــده اس ــکى آورده ش ــلاق پزش ــه درس اخ ــبت ب نس
نتایــج پرسشــنامه عملکــرد درس اخــلاق پزشــکى در چهــار بخــش 

ــت. ــده اس ــى 5 آورده ش ــداول 2 ال در ج
ــى  ــن وینت ــون م ــج آزم ــه،  نتای ــد ک ــج جــدول 1 نشــان می ده نتای
نشــان داد کــه بیــن دو گــروه دســتیار و کارورز ازنظــر نحــوه 
ــب  ــجو، مناس ــته هاى دانش ــى دانس ــن روش ارزیاب ــس، بهتری تدری
ــده  ــب ارائه ش ــانى مطال ــوا، ضــرورت اصــلاح و به روزرس ــودن محت ب
و تحــت پوشــش قــرار دادن روابــط بیمــار پزشــک در مطالــب درس 
ــطح 1 درصــد  ــى دارى در س ــارى معن ــلاف آم ــکى اخت ــلاق پزش اخ
ــن دو  ــه، بی ــان داد ک ــن نش ــون همچنی ــج آزم ــت. نتای ــود داش وج
گــروه دســتیار و کارورز ازنظــر بهتریــن روش یادگیــرى درس اخــلاق 
ــود  ــد وج ــطح 5 درص ــى دارى در س ــارى معن ــلاف آم ــکى اخت پزش
داشــت، هرچنــد نتایــج آزمــون مــن وینتــى نشــان داد کــه بیــن دو 
ــن  ــه و انتخــاب بهتری ــتیار و کارورز از نظــر ضــرورت ارائ ــروه دس گ
ــکى در دوره  ــلاق پزش ــس درس اخ ــراى تدری ــى ب ــع آموزش مقط

ــود نداشــت.  ــى دارى وج ــارى معن ــلاف آم ــى اخت آموزش
جــدول 2 نمایانگــر ایــن اســت کــه، بیــن دو گــروه دســتیار و کارورز 
ــم  ــاى مه ــکى یکــى از جنبه ه ــلاق پزش ــس اخ ــه تدری ــر اینک ازنظ
ــدون،  ــک دوره م ــکى در ی ــلاق پزش ــت، اخ ــکى اس ــوزش پزش آم
ــلاق  ــس اخ ــت، تدری ــم اس ــیار مه ــاران بس ــت از بیم ــد مراقب دررون
پزشــکى بایــد هــم به صــورت مقطعــى و هــم در طــول دوره بالینــى 
ــى  ــاتید بالین ــه اس ــود، این ک ــام ش ــکى ادغ ــى پزش ــه درس در برنام
موظــف هســتند کــه مــدرك معتبــر تحصیــلات تکمیلــی  درزمینــه ى 
اخــلاق پزشــکى کســب کننــد، آمــوزش اخــلاق پزشــکى باعــث شــد 
ــدا  ــترى پی ــى بیش ــکى آگاه ــم پزش ــاى عل ــن از پیچیدگى ه ــا م ت
کنــم و آمــوزش اخــلاق پزشــکى بــر نگــرش و رفتــار پزشــکان تأثیــر 
ــا پزشــک را بهبــود می  بخشــد اختــلاف  می  گــذارد و رابطــه بیمــار ب
آمــارى معنــى دارى وجــود نــدارد، هرچنــد نتایــج آزمــون مــن وینتــى 
ــن  ــوالات م ــتیار و کارورز در س ــروه دس ــن دو گ ــه بی ــان داد ک نش
علاقــه کلــى بــه یادگیــرى بیشــتر درزمی نــه ى علــم اخــلاق 
پزشــکى دارم و آمــوزش اخــلاق پزشــکى مــن را قــادر می  ســازد تــا 
بتوانــم بــا مباحــث اخلاقــى در طــول خدمــت درگیــر شــوم در ســطوح 

ــى دارى را نشــان داد. ــلاف معن ] 1 و 5 درصــد اخت
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جــدول 3 نشــان می دهــد کــه، بیــن دو گــروه دســتیار و کارورز ازنظــر 
اینکــه توانایــى تشــخیص مشــکلات اخلاقــى قابل توجــه در محیــط 
ــا مشــکلات  ــه ب ــح در مواجه ــرى صحی ــى تصمی م گی ــى، توانای بالین
اخلاقــى در محیــط بالینــى، توانایــى دفــاع و ارائــه دلیــل از تصمیــم      
ــى  ــکاران، چگونگ ــه هم ــى ب ــى بالین ــائل اخلاق ــورد مس ــود در م خ
ــه در مــورد  ــراى تصمیــم گیــرى آگاهان ارزیابــى ظرفیــت بیمــاران ب
ــرد  ــوه عملک ــتن نح ــود، دانس ــتى خ ــکى و بهداش ــاى پزش مراقبت ه
ــرى  ــت تصمی م گی ــى صلاحی ــر ذهن ــه ازنظ ــارى ک ــود در  بیم خ
نــدارد و توانایــى انتقــال اخبــار بــد بــه بیمــار و همراهانــش اختــلاف 

آمــارى معنــى دارى در ســطح 1 درصــد وجــود داشــت.
جــدول 4 نتایــج آزمــون مــن وینتــى نشــان داد کــه بیــن دو گــروه 
دســتیار و کارورز ازنظــر مراقبــت از بیمــار در مرحلــه انتهایــى زندگــى 
موافــق، گفتــن حقیقــت بــه بیمــار، گفتــن زمــان مــرگ بــه بیمــار و 
محــرم بــودن پزشــک بــه بیمــار موافــق اختــلاف آمــارى معنــى دارى 
ــروه دســتیار و کارورز  ــن دو گ ــن وجــود در بی ــا ای وجــود نداشــت. ب
در ســوالات مربــوط بــه مراقبــت طولانــى از بیمــار و ســقط جنین در 

ســطح 5 درصــد اختــلاف معنــى دارى وجــود داشــت.
جــدول 4 نتایــج آزمــون مــن وینتــى نشــان داد کــه بیــن دو گــروه 

دســتیار و کارورز ازنظــر مــی زان تدریــس درس اخــلاق پزشــکى بــه 
ــه  ــزان  تدریــس درس اخــلاق پزشــکى ب روش بحــث گروهــى، می
ــه  ــکى ب ــلاق پزش ــس درس اخ ــزان تدری ــازى و می روش شبیه س
ــارى  ــلاف آم ــى اخت ــورد بالین ــک م ــر ی ــن در براب ــرار گرفت روش ق
معنــى دارى وجــود نداشــت بــا ایــن وجــود در بیــن دو گــروه دســتیار 
ــلاق  ــس درس اخ ــزان تدری ــه می ــوط ب ــوالات مرب و کارورز در س
پزشــکى بــه روش ســخنرانى و مــی زان تدریــس درس اخــلاق 
ــد  ــطح 1 و 5 درص ــب در س ــه ترتی ــمی نار ب ــه روش س ــکى ب پزش

ــود داشــت. ــى دارى وج ــلاف معن اخت

 بحث و نتیجه گیرى 
نتایــج ایــن مطالعــه مشــابه بــا نتایــج مطالعــه بروکــس و همــکاران 
(2017) بــود کــه در مطالعــه خــود بــه بررســى آمــوزش درس اخــلاق 
پزشــکى در دانشــگاه هاى انگلیــس پرداختنــد کــه بیشــترین مشــکل 
ــى،  ــورد ارزیاب ــود وقــت (64 درصــد) و در م ــس، کمب ــورد تدری در م
ــد) (8). در  ــود (7 درص ــا ب ــودن ارزیابى ه ــب ب ــان و مناس ــدم زم ع
ســال 1987، هــاو در دانشــگاه می شــیگان آمریــکا، 137 دانشــجوى 
ــى را در  ــجوى دوره بالین ــى و 216 دانش ــل از بالین ــکى دوره قب ] پزش
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ــج  ــرار داد. نتای ــنجى ق ــر س ــورد نط ــورد درس اخــلاق پزشــکى م م
ــس  ــجویان از تدری ــدى دانش ــی زان رضایتمن ــه م ــان داد ک ــا نش آنه
ــس  ــا تدری ــه آن ه ــه ب ــى ک ــه می زان ــتقیما ب ــکى مس ــلاق پزش اخ

می شــود بســتگى دارد (13). 
ــر دو  ــکى، ه ــلاق پزش ــرى درس اخ ــن روش یادگی ــورد بهتری  در م
گــروه دســتیار و گــروه کارورز بهتریــن روش را جفتى-گروهــى 
می  دانســتند. بااین حــال بیــن دو گــروه دســتیار و کارورز ازنظــر 
ــارى  ــلاف آم ــکى اخت ــلاق پزش ــرى درس اخ ــن روش یادگی بهتری
معنــى دارى در ســطح 5 درصــد وجــود داشــت. در گــروه دســتیار روش 
تکالیــف را بــه  هیــچ  عنــوان توصیــه ننمودنــد در حالیکــه ایــن روش 

ــد. ــنهاد ش ــروه کارورز پیش در گ
دشــوارى در آمــوزش اغلــب ناشــى از تنــوع دیدگاه هــاى پزشــکان و 
جامعــه اى اســت کــه بــا مــوارد مشــکلات اخلاقــى مواجــه می شــوند. 
ــوزش  ــه دانشــجویان آم ــه نحــوى ب ــع اســتادان می بایســت ب در واق
دهنــد کــه پزشــک بتوانــد همــراه بــا تعهــد علمــی ، بــه عقایــد اخلاقى 
و مســئولیتهاى حرفهــاى خــود، تصمی مگیــرى درســتى انجــام دهــد 
(14). اغلــب پزشــکان و دانشــجویان پزشــکى از ناتوانــى روش ســنتى 
ــن رو،  ــد و از ای ــن اهــداف، نگــران بوده ان ــه ای در جهــت دســتیابى ب
تــلاش عمومــی  جهــت بهبــود روش آمــوزش صــورت گرفتــه اســت.

گولــدى و همــکاران (2000) در بررســى تأثیــر آمــوزش اخــلاق 

ــر  ــد دانشــگاه گلاســکو ب ــه درســى پزشــکى جدی پزشــکى در برنام
ــنهاد  ــى، پیش ــاى اخلاق ــا تنگناه ــه ب ــجویان در مواجه ــار دانش رفت
می کنــد، تدریــس در گــروه هــاى کوچــک می توانــد بیشــترى 
نتأثیــر را در پیشــرفت اخلاقــى دانشــجویان نســبت بــه تدریــس بــه 
ــزرگ داشــته باشــد. وى  روش ســخنرانى و تدریــس در گروه هــاى ب
بــراى دســتیابى بــه اهــداف برنامــه درســى اخلاق پزشــکى، پیشــنهاد 
ــور  ــه ط ــازند ب ــادر س ــجویان را ق ــد دانش ــاتید بای ــه اس ــد ک می کن
نقادانــه دربــاره مســائل اخلاقــى فکــر کننــد و عقایــد خــود را دربــاره 
ــى  ــیوه هاى رقابت ــات از ش ــى اوق ــد، و گاه ــس کنن ــلاق منعک اخ
اســتفاده کننــد تــا دانشــجویان بتواننــد بــراى شــرکت در بحث هــاى 

ــد (15). ــل بحــث کنن ــه صــورت متقاب ــه ب آگاهان
در مــورد روش ارزیابــى دانســته هاى دانشــجو از درس اخــلاق 
ــروه کارورز دانســته هاى دانشــجو  ــه گ ــج نشــان داد ک پزشــکى نتای
ــتند  ــط می  دانس ــم و متوس ــطح ک ــکى را در س ــلاق پزش از درس اخ
در حالیکــه در گــروه دســتیار روش ارزیابــى دانســته هاى دانشــجو از 
درس اخــلاق پزشــکى بیشــتر در ســطح متوســط و ســپس در ســطح 
ــد. بیــن دو گــروه دســتیار و کارورز ازنظــر روش  ــاد ارزیابــى کردن زی
ــلاف  ــکى اخت ــلاق پزش ــجو از درس اخ ــته هاى دانش ــى دانس ارزیاب

آمــارى معنــى دارى در ســطح 1 درصــد وجــود داشــت.
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در مــورد اینکــه تدریــس اخــلاق پزشــکى یکــى از جنبه هــاى مهــم 
آمــوزش پزشــکى اســت، وجــود دارد. همچنیــن نتایــج نشــان داد کــه 
ــورد اینکــه آمــوزش  هــر دو گــروه کارورز و دســتیار اتفاق نظــر در م
ــد مراقبــت از بیمــاران  اخــلاق پزشــکى در یــک دوره مــدون، دررون
بســیار مهــم اســت، داشــتند. نتایــج ایــن مطالعــه بــا نتایــج مظفــرى 
ــود درس را  ــرورت وج ــد ض ــت 85.4 درص ــار داش ــه اظه (1390) ک

ــد مطابقــت دارد (19). اعــلام کردن
نتایــج مطالعــه اســدى و همــکاران (2020) نشــان داد کــه می انگیــن 
ــران و  ــا مدی ــان در مقایســه ب ــر کارکن ــره اخــلاق پزشــکى ازنظ نم
ــا همــکاران و رعایــت حقــوق بیمــار  ــود. ارتبــاط ب بیمــاران بالاتــر ب
ــج  ــد. نتای ــزارش ش ــب گ ــه ترتی ــاز ب ــن امتی ــن و کمتری ــا بالاتری ب
ــتان هاى  ــکى در بیمارس ــلاق پزش ــه اخ ــان داد ک ــه نش ــن مطالع ای
اســتان مازنــدران مطلــوب اســت؛ امــا ارزیابــى مــداوم ابعــاد مختلــف 
اخــلاق پزشــکى بــراى شناســایى نقــاط ضعــف و قــوت و درنتیجــه 
ــاز  ــرفته موردنی ــات پیش ــه خدم ــراى ارائ ــب ب ــرى مناس تصمی م گی

اســت (20).
کــه  داد  نشــان   (2019) همــکاران  و  هاشــیم3  مطالعــه  نتایــج 
دانشــجویان به طــور مکــرر در طــول آمــوزش بــا تناقضــات اخلاقــى 
ــا فقــط ســطح متوســطى از آمــوزش اخــلاق را  ــرو می  شــوند ام روب
در دانشــکده پزشــکى را دریافــت می  کننــد. آن هــا متذکــر شــدند کــه 
آمــوزش آن هــا تــا حــدودى بــه حــل تناقضــات اخلاقــى کمــک کرده 
اســت. دانــش آمــوزان اهمــی ت آمــوزش اخــلاق را به شــدت تائیــد 
کردنــد و مــدل نقــش مثبــت4 را به عنــوان روش یادگیــرى ترجیحــى 
تائیــد نمودنــد. همچنیــن دانشــجویان زن در مقایســه بــا مــردان نیــاز 
ــه  ــجویانى ک ــتند. دانش ــتر داش ــی بیش ــوزش اخلاق ــه آم ــتري ب بیش
ــد، از نگــرش محدودتــرى  ــه کرده ان رفتارهــاى غیرحرفهــاى را تجرب
از اهمــی ت اخــلاق پزشــکى داشــتند. در کل نتایــج گویــاى آن بــود 
دانشــجویان پزشــکی نگــرش مثبتــى بــه آمــوزش اخــلاق داشــتند و 
ــد  ــح می  دهن ــري ترجی ــراي یادگی ــی را ب روش هــاى هماهنــگ بالین

.(21)
در بررســى نظــر پاســخ دهنــدگان در مــورد بهتریــن مقطــع آموزشــى 
بــراى تدریــس درس اخــلاق پزشــکى  نتایــج نشــان داد کــه از نظــر 
گــروه کارورز بهتریــن مقطــع آموزشــى بــراى تدریــس درس اخــلاق 
ــتیار  ــروه دس ــه در گ ــت. در حالیک ــوزى اس ــع کارآم ــکى مقط پزش
ــراى تدریــس درس اخــلاق پزشــکى را  ــن مقطــع آموزشــى ب بهتری
ــان  ــلان  (2019) نش ــه ارس ــج مطالع ــتند. نتای ــع کارورزى دانس مقط
داد کــه اخــلاق زیســتى در ســال ســوم دوره کارشناســى پزشــکى، 
ــا از  ــود. یافته ه ــس ش ــى تدری ــکى قانون ــى از پزش ــوان بخش به عن
ــکى  ــى پزش ــوزش دوره کارشناس ــکى در آم ــلاق پزش ــس اخ تدری
پشــتیبانى می  کنــد؛ بنابرایــن، می  تــوان یــک برنامــه آموزشــى 
ــن  ــکى تدوی ــلاق پزش ــراى اخ ــا ب ــى نیازه ــاس ارزیاب ــر اس ــر ب مؤث
کــرد (22). مظفــرى و همــکاران (1390) نیــز بهتریــن زمــان تدریــس 

ــد (19). ــزارش دادن ــرم ششــم گ درس اخــلاق پزشــکى را ت

3. Hashim et al.
4. Positive role model

آرتــور1 (2006) در ارزشــیابى برنامــه آموزشــى اخــلاق پزشــکى 
ــوزش  ــاى آم ــین، راهبرده ــگاه ویسکانس ــکى دانش ــکده پزش دانش
دانشــجومحورى و مســأله محورى را شناســایى کــرده اســت. از جملــه 
ــده  ــتفاده ش ــه آموزشــى اس ــن برنام ــه در ای ــاى آموزشــى ک روش ه
ــاى نقــش و کار در گروه هــاى کوچــک اســت کــه  اســت، روش ایف
ــا  ــه تنه ــتاد مربوط ــود و اس ــت می ش ــجویان هدای ــیله دانش ــه وس ب
بــه عنــوان ناظــر و تســهیل کننده یادگیــرى دانشــجویان در جلســات 

عمــل می کنــد (16).
محبــى و همــکاران (1394) در مطالعــه پــس بررســى نگــرش 
ــد کــه  ــر اســاس فرانســیس کلیــن2 خــود نشــان دادن دانشــجویان ب
ــوب اســت.  ــه نامطل ــام عناصــر 9 گان واحــد اخــلاق پزشــکی در تم
ــش و  ــاى دان ــلاق در مؤلفه ه ــی اخ ــه درس ــی برنام ــت بیرون کیفی
ــوب  ــارت نامطل ــه مهـ ــرار دارد و مؤلف نگــرش در ســطح متوســط ق
ــه  ــی برنام ــی و بیرون ــت درون ــوع، کیفی ــت. درمجم ــده اس ارزیابى ش
درســی اخــلاق پزشــکی در وضعیــت نـــامطلوب قـــرار دارد. بـــا توجه 
بــه وضعیــت نامطلــوب کیفیــت درونــی و بیرونــی بایــد بــه بازنگــري 
ــلاق پزشــکی پرداخــت (17). ــه درســی اخ ــی مجــدد برنام و طراح

ــا نظــر پاســخ 0دهندگان پیرامــون ضــرورت اصــلاح و   در بررســى م
ــه  ــد ک ــان دادن ــلاق نش ــده در درس اخ ــب ارائه ش ــانى مطال بروزرس
گــروه کارورز ضــرورت اصــلاح و به روزرســانى مطالــب ارائه شــده در 
ــتیار  ــروه دس ــه در گ ــتند. درحالیک ــط می  دانس ــلاق را متوس درس اخ
درس  در  ارائه شــده  مطالــب  به روزرســانى  و  اصــلاح  ضــرورت 
ــتیار و کارورز  ــروه دس ــن دو گ ــد. بی ــاد تشــخیص دادن ــلاق را زی اخ
از نظــر ضــرورت اصــلاح و به روزرســانى مطالــب ارائه شــده در 
درس اخــلاق اختــلاف آمــارى معنــى دارى در ســطح 1 درصــد وجــود 
داشــت. نتایــج ایــن مطالعــه تــا حــدودى بــا نتایــج مطالعــه غفــارى 
و همــکاران (1392) مشــابه بــود. در مطالعــه آن هــا نشــان داده شــد 
کــه 79.1 درصــد از اعضــاي هیئت علمــی  بــا لــزوم بازنگــري ارزیابــی 
ــه اســتفاده از ابزارهــاي  ــاد ب ــوده و اعتق ــلاً موافــق ب ایــن درس کام
ــه  ــتند. به طورى ک ــه اى داش ــار حرف ــی در اخــلاق و رفت ــدد ارزیاب متع
ــک  ــه ی ــدود ب ــود و مح ــامل ش ــري را ش ــاى یادگی ــه حیطه ه هم
مقطــع و دوره خاصــی از برنامــه آموزشــی نباشــد و مســتمر ارزیابــی 

باشــد (18).
ــه  ــب ارائ ــورد پوشــش مطال ــدگان در م در بررســى نظــر پاســخ دهن
ــه در  ــان داد ک ــج نش ــک  نتای ــط بیمار-پزش ــه رواب ــده در زمی ن ش
هــر دو گــروه کارورز و دســتیار، مطالــب ارائه شــده در درس اخــلاق 
ــد.  ــرار می  ده ــار پزشــک را پوشــش ق ــط بیم ــد متوســط رواب ــا ح ت
ــر تحــت پوشــش  ــتیار و کارورز از نظ ــروه دس ــن دو گ ــال بی بااین ح
قــرار دادن روابــط بیمــار پزشــک در مطالــب ارائه شــده در درس 
ــد  ــطح 1 درص ــى دارى در س ــارى معن ــلاف آم ــکى اخت ــلاق پزش اخ

وجــود داشــت.
در بررســى نظــر پاســخ دهنــدگان در مــورد تدریــس اخــلاق پزشــکى 
ــلاق  ــس اخ ــورد تدری ــجویان در م ــرش دانش ــورد نگ ــج در م نتای
پزشــکى نشــان داد کــه در هــر دو گــروه کارورز و دســتیار اتفاق نظــر 
1. Arthur
2. Frances Klein
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