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Introduction: Nursing informatics is the specialty that optimally 
uses the technology to promote health. Given the increasing spread 
of this knowledge in the field of nursing around the world, it seems 
necessary to develop the higher nursing education in Iran. This study 
aimed to design a DNP curriculum of nursing informatics in Iran. 
Method: Study population of this combined study consisted of 20 
nursing, health information technology and medical informatics spe-
cialists. A combination of quantitative and qualitative methods was 
used in this descriptive study. The steps of Kern’s lesson planning 
model, which includes 6 steps, were used. In the first and second 
rounds of Delphi, the qualitative content analysis method was used 
for data analysis, and descriptive statistics were used for the third 
round.
Results: Curriculum of this specialty field includes 34 credits of 
compulsory informatics courses, 17 credits of compulsory DNP 
courses, and 6 credits of dissertation. 85% of experts believe that 
DNP curriculum of nursing informatics is necessary for professional 
growth and public health promotion. 
Conclusion: Results of the present study demonstrated that devel-
oping a DNP curriculum of nursing informatics is a necessity for 
experts. The aforementioned curriculum could be suggested as the 
proposed program to the Ministry of Health and Medical Education 
to establish an area of interest in DNP. 
Keywords: Nursing Informatics, Postgraduate Nursing Education, 
Curriculum

Developing Doctor of Nursing Practice (DNP) Curriculum in Field of 
Nursing Informatics
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7 فصلنامه پرستار و پزشک د ر رزم/ تابستان 1403 / سال دوازدهم

 تدوین برنامه آموزشى دوره دکترى بالینى رشته انفورماتیک پرستارى بر اساس مدل
طراحى برنامه درسى کرن

مقدمــه: انفورماتیــک پرســتارى تخصصــى اســت کــه بــا اســتفاده بهینــه از تکنولــوژى، در 
ارتقــاى ســلامت مؤثــر مى باشــد. بــا توجــه بــه گســترش روز افــزون ایــن دانــش در حــوزه 
پرســتارى در ســطح جهــان، توســعه آمــوزش عالــى پرســتارى در کشــور ایــران نیــز در ایــن 
ــه آموزشــى  ــا هــدف طراحــى برنام ــه حاضــر ب ــه نظــر مى رســد. مطالع ــه؛ ضــرورى ب زمین
دوره دکتــرى بالینــى انفورماتیــک پرســتارى بــر اســاس مــدل برنامــه درســى کــرن در ایــران، 

انجــام گردیــد.
ــه صــورت ترکیبــى از روش هــاى کمــى و کیفــى  ــه توصیفــى حاضــر ب روش کار: مطالع
انجــام گردیــد. جامعــه پژوهــش مطالعــه ترکیبــى حاضــر را 20 نفــر از متخصصیــن پرســتارى، 
ــه  ــن مطالع ــد. در ای ــکیل دادن ــکى، تش ــک پزش ــلامت و انفورماتی ــات س ــاورى اطلاع فن
توصیفــى از ترکیــب روش هــاى کمــى و کیفــى اســتفاده شــد. از گام هــاى مــدل برنامه ریــزى 
درســى کــرن کــه شــامل 6 مرحلــه اســت، اســتفاده شــد. در راندهــاى اول و دوم دلفــى بــراى 
تجزیــه و تحلیــل داده هــا از روش تحلیــل محتــوى کیفــى بــا رویکــرد مرســوم یــا عرفــى و 

بــراى رانــد ســوم  از آمــار توصیفــى اســتفاده گردیــد.  
ــد دروس اختصاصــى  ــامل 24 واح ــته تخصصــى ش ــن رش ــه درســى ای ــا: برنام ــه ه یافت
ــد  ــى و 6 واح ــرى بالین ــارى دکت ــى اجب ــد دروس اختصاص ــک، 17 واح ــارى انفورماتی اجب
ــرى  ــى دوره دکت ــه آموزش ــران برنام ــب نظ ــد از صاح ــد. 85 درص ــم گردی ــه، تنظی پایان نام
بالیــن رشــته انفورماتیــک پرســتارى را ضــرورى دانســته و لازمــه رشــد حرفــه اى و ارتقــاء 

ــد.  ــان نمودن ــى، بی ســلامت عموم
ــى دوره  ــه آموزش ــن برنام ــه تدوی ــان داد ک ــر نش ــه حاض ــج مطالع ــرى: نتای ــه گی نتیج
ــط  ــده توس ــاس ش ــاز احس ــرورت و نی ــتارى، ض ــک پرس ــته انفورماتی ــى رش ــرى بالین دکت
ــه پیشــنهادى  ــوان برنام ــه عن ــد ب ــور مى توان ــه آموزشــى مذک ــن، مى باشــد. برنام متخصصی
جهــت تأســیس یــک گرایــش در دوره دکتــرى بالیــن پرســتارى بــه وزارت بهداشــت درمــان 

ــردد.  ــوزش پزشــکى، پیشــنهاد گ آم
 واژه گان کلیدى:  انفورماتیک پرستارى، تحصیلات تکمیلى پرستارى، برنامه درسى 
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مقد مه
آمـــوزش پرســـتارى در تربیـــت نیـــروى انســـانى کارآمد و شایســته، 
ارتقــاء ســلامتى جوامــع و توســعه پایــدار کشــورها، نقـش حیاتـى 
را بـــر عهـده دارد(1). از ایـــن رو برنامه ریـزى بـراى ارتقـاء نظام هـاى 
آمـــوزش پرسـتارى بـا هـدف تربیـت پرسـتاران بـا صلاحیـت و آمـاده 
نمـودن آنهـا بـراى کسـب نقـش هـاى پیشــرفته، ضــرورى بــه نظــر 
مــــى رســــد(2). دکتــراي پرســتاري در دنیــــا به صورت دو شــاخه 
اصلــــی ارائــه مــى شــود کـه عبارتنـــد: از 1- متمرکـز بـر تحقیـق 
1(PhD)، در ایـن شـاخه پرسـتارانی دانشـمند و آکادمیـک تربیـت شـده 

کـــه  در  زمینـــه  تحقیـق  و توسـعه  تئوري هـا  فعالیــت  مــى کننــد 
2-متمرکــــز بــر بالیــن کــه بــا دو الگــوى متفــاوت ارائــه مــى 
شــــود: الف)  2(DNS) بــــا تاکیــــد بــــر تحقیقــــات بالینــى و ارائه 
مراقبــت هاى مبتنــى بــــر شــواهد وکاربــرد خلاقانــه یافته هــاى 
 (DNP)3تحقیقــــات در بالیــن متمرکــــز اســت. ب) الگــوى دیگــر
کــــه بــــر تخصصــى ســــازى در ارائــــه مراقبت هــــاى بالینــــى 
پرســــتارى متمرکــــز اســـت(3). در ایــران برنامــه دکتــرى پرســتارى 
بــه صــورت PhD ارائــه مى گــردد کــه بیشــترین تمرکــز آن بــر روى 
پژوهش است. متاســـفانه در ایـــران، اجرایـــى شـــدن دورهى دکتـــرى 
پرســـتارى بالینـــى نـــاکام مانــده اســــت(4). در حالـى کـــه در اکثـر 
کشـورهاى دنیـا از جملـه امریـکا، انگلسـتان، کانـادا، اسـترالیا، دکتـراى 
پرســـتارى بالینـــى بـــا قریـب 15 گرایـــش مختلـف در حـــال ارائـه و 

اسـت(5). توسـعه 
ــتى و  ــاى بهداش ــى در مراقبت ه ــرات مثبت ــتارى تأثی ــک پرس انفورماتی
پرســتارى ماننــد افزایــش ایمنــى بیمــار، بهبــود کیفیــت مراقبت هــاى 
ــتى دارد(6, 7).  ــاى بهداش ــاى مراقبت ه ــش هزینه ه ــتى و کاه بهداش
DNP بــر رهبــرى نــوآور و عملکــرد بالینــى تمرکــز دارد و انفورماتیــک 
ــه  ــه اینک ــه ب ــا توج ــت(8, 9). ب ــى اس ــیار حیات ــر بس ــن ام ــراى ای ب
ــتى  ــاى بهداش ــراى مراقبت ه ــى ب ــاورى اساس ــک فن ــک ی انفورماتی
ــر عملکــرد پیشــرفته  ــد و ب ــه تاکی ــرى نوآوران ــر رهب اســت و DNP ب
پرســتارى تمرکــز دارد، فــارغ التحصیــلان برنامــه DNP انفورماتیــک 
ــوزش، اداره و  ــت، آم ــت مراقب ــش در مدیری ــق نق ــد از طری مى توانن
تدویــن و اجــراى سیاســت ها، در نتایــج بهداشــت و درمــان پیشــرفت 
ــت  ــه وضعی ــود ب ــه خ ــز در مطالع ــکاران نی ــش و هم ــد(10). دروی کنن
ــتارى  ــک پرس ــعه انفورماتی ــل توس ــه عوام ــران در زمین ــوب ای نامطل
ــک،  ــى انفورماتی ــات، طراح ــوزش، ارتباط ــت، آم ــاى مدیری در حوزه ه
فنــاورى اطلاعــات، سیاســت گــذارى و فرهنــگ در مقایســه بــا 
ــاره  ــوان، اش ــترالیا و تای ــادا، اس ــتان، کان ــکا، انگلس ــورهاى آمری کش
نمــوده  انــد(11). طراحــى برنامــه آموزشــى ایــن دوره؛ نیازمنــد برنامــه 
ــزى  ــه ری ــاى برنام ــى از مدل ه ــت. یک ــبى اس ــى مناس ــزى آموزش ری
آموزشــى، مــدل کــرن4 بــا رویکــردى شــش مرحلــه اى مــى باشــد. مدل 
برنامــه درســى کــرن، مدلــى جامــع و اختصاصــى بــراى حــوزه علــوم 
1.Doctor of Philosophy degree
2.Doctor of Nursing Science
3.Doctor of Nursing Practice
4.Kern

پزشــکى مى باشــد. در حالــت کلــى مــدل برنامــه درســى کــرن، مدلــى 
مناســب و کاربــردى اســت کــه در مطالعــات مختلــف نیز اســتفاده شــده 
ــرى  ــام انفورماتیــک و دکت ــه اهمیــت ادغ ــا توجــه ب اســت(12, 13). ب
بالینــى پرســتارى در راســتاى ارتقــاء کیفیــت خدمــات بالینــى و تصمیــم 
ــه  ــاز کشــورمان ب ــه نی ــا توجــه ب ــرى هــاى مدیریتــى صحیــح و ب گی
تربیــت پرســتاران متخصــص در زمینــه انفورماتیــک پرســتارى و نبــود 
ــا هــدف طراحــى برنامــه  مطالعــه اى در ایــن زمینــه، مطالعــه حاضــر ب
ــا  ــران، ب ــتارى در ای ــک پرس ــى انفورماتی ــرى بالین ــى دوره دکت آموزش

اســتفاده از مــدل کــرن انجــام شــد.

روش کار
مقالــه حاضــر نتیجــه طــرح تحقیقاتــى مصــوب دانشــگاه علــوم 
 (IR.UMSU.REC.1403.076) ــلاق ــد اخ ــا ک ــه ب ــکى ارومی پزش
ــى و  ــهاى کم ــب روش ــى از ترکی ــه توصیف ــن مطالع ــد. در ای ــى باش م
ــرن  ــى ک ــزى درس ــدل برنامه ری ــاى م ــد. از گام ه ــتفاده ش ــى اس کیف
کــه شــامل 6 مرحلــه اســت، اســتفاده شــد. تبییــن و شناســایى مشــکل 
و ارزیابــى نیازهــاى کلــى، شناســایى نیازهــاى آموزشــى یادگیرنــدگان، 
ــه و  ــراى برنام ــى، اج ــتراتژى آموزش ــى، اس ــى و اختصاص ــداف کل اه
ارزشــیابى، مراحــل ایــن مــدل هســتند(14). در گام اول بــراى شناســایى 
مشــکل و نیــاز ســنجى اولیــه، بــا روش مصاحبــه نیمــه ســاختار یافتــه از 
نظــرات اعضــاى هیــأت علمــى پرســتارى، فنــاورى اطلاعــات ســلامت 
و انفورماتیــک پزشــکى و همچنیــن ســوپروایزرین آموزشــى و بالینــى 
ــوم پزشــکى، اســتفاده  ــه دانشــگاه هــاى عل بیمارســتان هاى وابســته ب
ــت،  ــران اس ــد فراگی ــنجى هدفمن ــه نیازس ــه مرحل ــد. در گام دوم ک ش
ــد.  ــتفاده گردی ــد (دور) اس ــه ران ــده در س ــل ش ــى تعدی ــک دلف از تکنی
ــراى اســتخراج نظــرات و قضاوت هــاى  دلفــى؛ روشــى سیســتماتیک ب
حرف هــاى گروهــى از متخصصــان در مــورد یــک موضــوع و یــا یــک 
ــاى  ــق رانده ــى از طری ــاع گروه ــه اجم ــیدن ب ــا رس ــژه و ی ــؤال وی س
پرسشــنامه اى بــا حفــظ گمنامــى و فیدبــک نظــرات بــه اعضــاى پانــل 
ــه مجموعــه اى از  ــوط ب ــى مرب ــى کل مى باشــد. در اصــل، دلفــى عنوان
فرایندهــاى مــورد اســتفاده در جهــت اصــلاح نقطــه نظــرات متخصصان 
و افــراد خبــره و تلاشــى بــراى بــه اجمــاع رســیدن متخصصــان اســت. 
در حالــت کلــى دلفــى، چیــزى بیــش از کنــار هــم چیــدن اجــزاء اســت 
ــه  ــه ب ــول، ن ــش معم ــهاى پیمای ــر خــلاف روش ــج آن ب ــار نتای و اعتب
تعــداد شــرکت کنندگان بلکــه بــه اعتبــار آنهــا، وابســته اســت. در رانــد 
ــا  ــیک، ب ــى کلاس ــلاف دلف ــر خ ــده ب ــل ش ــى تعدی ــک دلف اول تکنی

ــاز پاســخ؛ شــروع نمى شــود(15).  ــى ب طــرح یــک ســؤال کل
ــور  ــه منظ ــیع ب ــون وس ــرور مت ــده، م ــل ش ــى تعدی ــد اول دلف در ران
درك مفهــوم و مبانــى انفورماتیــک پرســتارى و تبییــن عناصــر الگــوى 
برنامــه درســى انجــام شــد کــه بــه ایــن منظــور، برنامه هــاى درســى 
ــر  ــرار گرفــت. ب ــورد بررســى ق ــى م دانشــگاه هاى مختلــف بیــن الملل
اســاس نتایــج حاصلــه، پرسشــنامه اى فاقــد ســاختار تنظیــم و در اختیــار 
ــا  ــه ب ــود را در رابط ــرات خ ــا نظ ــت ت ــرار گرف ــن ق ــروه متخصصی گ
ــه  ــى ب ــل کیف ــک تحلی ــد اول ی ــج ران ــد. از نتای ــان نماین ــوع بی موض
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ــب  ــن ترتی ــد و بدی ــدى ش ــرات؛ طبقه بن ــت نظ ــد و در نهای ــل آم عم
ــاختار،  ــنامه داراى س ــک پرسش ــه ی ــه ب ــاختار اولی ــد س ــنامه فاق پرسش
تبدیــل  گشــت کــه اســاس راندهــاى بعــدى اســت.  نقــش رانــد اول 
تعییــن مســائلى اســت کــه در راندهــاى بعــدى، بررســى خواهنــد شــد. 
در رانــد دوم، پرسشــنامه حاصــل، مجــددا در اختیــار گــروه متخصصیــن 
شــرکت کننــده در رانــد اول قــرار گرفــت و درخواســت شــد تــا ضمــن 
بیــان نظــرات خــود چنانچــه توضیــح یــا نقــدى نیــز در مــورد هــر یــک 
ــاى  ــى داده ه ــل کیف ــت تحلی ــد. جه ــان نماین ــتند، بی ــلات داش از جم
حاصــل از رانــد اول و دوم از روش تحلیــل محتــوى کیفــى بــا رویکــرد 
مرســوم یــا عرفــى اســتفاده شــد. در رانــد ســوم از گــروه متخصصیــن 
درخواســت شــد تــا بــراى گویه هــاى اســتخراج شــده در هــر قســمت، 
ــر  ــره 10 (پ ــا نم ــت) ت ــم اهمی ــر (ک ــره صف ــت نم ــب اهمی ــر حس ب
اهمیــت) امتیــاز دهنــد. پــس از دریافــت پاســخ ها، بــا اســتفاده از آمــار 
توصیفــى، میانگیــن و انحــراف معیــار داده هــا بــا اســتفاده از نــرم افــزار  
SPSSمحاســبه و اعــلام شــد. گام ســوم مــدل کــرن شــامل تعییــن 
اهــداف کلــى و اختصاصــى اســت. هــدف کلــى ایــن مطالعــه تدویــن 
برنامــه آموزشــى دوره دکتــرى بالینــى انفورماتیــک پرســتارى در ایــران 
ــا نظــر  بــر اســاس مــدل کــرن میباشــد. تعییــن اهــداف اختصاصــى ب
ســنجى از گــروه خبــرگان مطالعــه، صــورت گرفــت. در گام چهــارم بعــد 
پــس از اســتخراج نیازهــاى آموزشــى و تعییــن اهــداف، پیشنویســى از 
ــف  ــتارى (تعری ــى انفورماتیــک پرس ــرى بالین ــه درســى دوره دکت برنام
رشــته، شــرایط و نحــوه پذیــرش در دوره، تاریخچــه و ســیر تکاملى دوره 
در جهــان و ایــران، جایــگاه شــغلى دانش آموختــگان، فلســفه (ارزش هــا 
و باورهــا)، دورنمــا (چشــم انــداز)، رســالت (مأموریــت)، اهــداف کلــى، 
ــاى  ــا و مهارت ه ــه، توانمندى ه ــگان در جامع ــاى دانش آموخت نقش ه
مــورد انتظــار بــراى دانــش آموختــگان، راهبردهــاى آموزشــى، انتظارات 
اخلاقــى از فراگیــران، ارزیابــى فراگیــران)، تهیــه گردیــد. پیــش نویــس 
ــلامت و  ــات س ــاورى اطلاع ــتارى، فن ــاتید پرس ــار اس ــه در اختی حاصل
انفورماتیــک  پزشــکى، قــرار گرفــت. طبــق نظــرات حاصلــه، اصلاحــات 
لازم در برنامــه صــورت و تأییــد نهایــى اخــذ شــد. در صــورت امــکان 
ــرا و ارزشــیابى  ــه شــامل اج ــدل کــرن ک گام هــاى پنجــم و ششــم م

اســت نیــز در مطالعــات بعــدى صــورت خواهدگرفــت. 

یافته ها 
در ایــن مطالعــه 20 نفــر از خبــرگان وارد نظرســنجى شــدند کــه 
ــان 10  ــن می ــود. از ای ــال ب ــا 68 س ــن 30 ت ــا بی ــنى آنه ــدوده س مح
نفــر دکتــرى تخصصــى پرســتارى و 6 نفــر دکتــرى تخصصــى 
انفورماتیــک پزشــکى و 4 نفــر دکتــرى تخصصــى فنــاورى اطلاعــات 
ــد. اکثریــت متخصصــان شــرکت کننده در پژوهــش(80  ســلامت، بودن
درصــد)، توانایــى فــارغ التحصیــلان کارشناســى ارشــد پرســتارى را در 
ــد و  ــر نمودن ــدودى مناســب" ذک ــا ح ــد "ت ــک در ح ــه انفورماتی زمین
ــه  ــاز ب ــد، نی ــه صــورت هدفمن ــر عــدم آمــوزش کافــى ب مــواردى نظی
وجــود دوره هــاى تکمیلــى و ضعــف در آموزش هــاى کاربــردى را جــزو 
ــات  ــام اصلاح ــه انج ــاز ب ــه نی ــد ک ــان نمودن ــود؛ بی ــاى موج ضعف ه

ــرى  ــى کــه تدویــن برنامــه آموزشــى دوره دکت وجــود دارد. متخصصان
بالینــى رشــته انفورماتیــک پرســتارى را "ضــرورى" ذکــر نمودنــد(85 
ــر  ــى ب ــه عملکــرد مبتن ــه پرســتارى در زمین ــدى جامع درصــد)، توانمن
ــه  ــات ارائ ــان و هزینه هــاى خدم ــت، کاهــش زم ــاء کیفی شــواهد، ارتق
ــد. برخــى  ــر نمودن ــل خــود ذک ــه دلای ــان را از جمل ــه مددجوی شــده ب
ــان  ــن دوره بی ــن ای ــت تدوی ــبى" را جه ــرورت نس ــن "ض متخصصی
نمودنــد و در ذکــر دلایــل خــود بــه عــدم نیــاز بــه گرایــش مســتقل و 
ــاه مــدت، ذکــر  ــب کارگاه هــا و دوره هــاى کوت امــکان آمــوزش در قال
ــرورى"  ــر ض ــن دوره را "غی ــن ای ــه تدوی ــى ک ــد. متخصصین نمودن
بیــان نمــوده بودنــد، کفایــت رشــته انفورماتیــک پزشــکى بــراى تمــام 
رشــته هاى علــوم پزشــکى، مرتفــع شــدن نیــاز بــا برگــزارى کارگاه هــا، 
عــدم وجــود بســتر مناســب بــراى رشــته را از جملــه دلایــل خــود ذکــر 
نمودنــد. در مرحلــه دوم دلفــى پرسشــنامه تدویــن یافتــه در ارتبــاط بــا 
دروس مــورد نیــاز رشــته انفورماتیــک پرســتارى دوره دکتــرى بالیــن در 
ایــران کــه بــر اســاس تجــارب جهانــى طراحــى و از نظــر متخصصیــن 
اتفــاق آراء  بیــش از 85 درصــد روى آیتــم هــاى آن وجــود داشــت بــا 

ــد.  ــوان درســى مشــخص گردی 18 عن

تعریف رشته
انفورماتیــک پرســتارى رشــته اى اســت کــه علــم رایانــه و علــم 
اطلاعــات را بــراى شناســایى، گــردآورى، پــردازش و مدیریــت داده هــا 
و اطلاعــات در جهــت پشــتیبانى از فعالیت هــاى پرســتارى، مدیریــت، 
ــد.  ــه مى کن ــتارى یکپارچ ــش پرس ــترش دان ــوزش، پژوهــش و گس آم

ارزش هاى حاکم بر رشته
ــرات  ــه تغیی ــه ب ــا توج ــتارى ب ــر پرس ــع و جامعه نگ ــاى جام مراقبت ه
ــادى و  ــى، اقتص ــلامتى، اجتماع ــاى س ــوژى در حیطه ه ــریع تکنول س
ــکار،  ــت، ابت ــه خلاقی ــیدن ب ــور رس ــه منظ ــراد ب ــت اف ــى، تربی فرهنگ
ــردن  ــم ک ــرى، ک ــش پذی ــى و دان ــاورى، خودکفایت ــتگى، خودب شایس
هزینــه و زمــان انتقــال جدیدتریــن دســتاوردهاى پرســتارى بــه 

دورافتاده تریــن نقــاط کشــور.
رسالت رشته

ــت  ــته اى، تربی ــن رش ــم بی ــک عل ــوان ی ــه عن ــته ب ــن رش ــالت ای رس
ــى آمــوزش  ــى متعهــد و شایســته میباشــد کــه توانای دانــش آموختگان
ــتارى از راه  ــاى پرس ــراى مراقبت ه ــتارى، اج ــک پرس ــته انفورماتی رش
ــع  ــه از مناب ــتفاده بهین ــتارى، اس ــاى پرس ــت مراقبته ــاء کیفی دور، ارتق
ــتارى،  ــى در پرس ــتم هاى اطلاعات ــى سیس ــى و ارزیاب ــود، طراح موج
ارتقــاء سیســتم هاى ســلامت، کمــک بــه کاهــش خطاهــاى پرســتارى، 
ــاران و  ــى بیم ــات خصوص ــت از اطلاع ــت و حفاظ ــه امنی ــک ب کم
ــن و اثربخــش از  ــتفاده ایم ــراى اس ــتارى ب ــران پرس ــتیبانى از مدی پش

ــند. ــته باش ــاورى را داش فن
چشم انداز رشته

آرمــان مــا ایــن اســت کــه بــا اســتعانت از خداونــد متعــال و در راســتاى 
چشــم انــداز علــم و فنــاورى ســلامت جمهــورى اســلامى و از طریــق 
ــاورى و آموزه هــاى  ــم و فن ــد عل ــردارى از دانــش موجــود و تولی بهره ب
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حداقــل یــک نفــر عضــو هیئــت علمــى ثابــت و تمــام وقــت در مرتبــه 
ــت در  ــام وق ــت و تم ــى ثاب ــت علم ــو هیئ ــر عض ــیارى و دو نف دانش
مرتبــه اســتادیارى بــا حداقــل ســه ســال ســابقه تدریــس و تحقیــق در 
رشــته هاى نزدیــک بــه رشــته موردنظــر هماننــد انفورماتیــک پزشــکى، 
فنــاورى اطلاعــات ســلامت و مدیریــت اطلاعــات ســلامت، نیاز اســت. 
ــه اهمیــت موضــوع توســعه دانــش انفورماتیــک در حرفــه  ــا توجــه ب ب
پرســتارى، مطالعــه حاضــر بــا هــدف طراحــى و تدویــن برنامــه درســى 
ــد.  ــام گردی ــتارى، انج ــک پرس ــته انفورماتی ــى رش ــرى بالین دوره دکت
شــایان ذکــر اســت کــه جنبــش انفورماتیــک پرســتارى از اوایــل دهــه 
ــاى  ــف مراقبت ه ــاى مختل ــف، در محیط ه ــورهاى مختل 1970 در کش
ــاز  ــان آغ ــت و درم ــوزه بهداش ــف ح ــاى مختل ــلامتى و در حوزه ه س
شــد و در ســطح بین المللــى پیشــرفت کــرد. بــا ایــن حــال، شــواهدى 
از مشــارکت پرســتارى در انفورماتیــک در دهــه 1960 وجــود دارد کــه 
ــا  ــالات متحــده، آمــوزش شبیهســازى پرســتارى ب یــک پرســتار در ای
کمــک کامپیوتــر1  را بــراى آمــوزش پرســتارى زنــان و زایمــان ایجــاد 
ــک  ــته انفورماتی ــى رش ــه درس ــن برنام ــال 1988 اولی ــرد(16). در س ک
پرســتارى در ایــالات متحــده آمریــکا در دانشــگاه مریلنــد نوشــته شــد و 
پــس از آن توســط دانشــگاه یوتــا بــه اجــرا درآمــد(17). در ســال 1992، 
انفورماتیــک پرســتارى توســط ســازمان پرســتارى آمریــکا2 بــه عنــوان 
ــد(2). دانشــگاه هاى  ــن گردی ــتارى تعیی ــته پرس ــک تخصــص در رش ی
 Duke, Vanderbilt ,Maryland, Pittsburg, Rutgers,
Phoenix,Minnesota, South Alabama از دانشــگاههاى 
معتبــر آمریــکا هســتند کــه در مقطــع تحصیــلات تکمیلــى، دانشــجوى 
انفورماتیــک پرســتارى پذیــرش مى کننــد. نتایــج ایــن مطالعــه منجــر 
بــه تدویــن برنامــه آموزشــى دوره دکتــرى بالینــى رشــته انفورماتیــک 
پرســتارى منطبــق بــر ســاختار برنامــه درســى پیشــنهادى وزارت 
ــورت  ــه ص ــد. دروس ب ــکى گردی ــوزش پزش ــان، آم ــت، درم بهداش
ــه آموزشــى  ــن برنام ــن شــدند. در ای ــى تدوی واحدهــاى نظــرى- عمل
ــد دروس  ــک، 17 واح ــارى انفورماتی ــى اجب ــد دروس اختصاص 24 واح
ــه،  ــد پایاننام ــى (DNP) و 6 واح ــرى بالین ــارى دکت ــى اجب اختصاص
تنظیــم گردیــده اســت(18). دروس طراحــى شــده در مطالعــه حاضــر در 
برگیرنــده توانمندى هــاى مــورد انتظــار از فــارغ التحصیــلان ایــن دوره 
نیــز مــى باشــد. شــیخ ابومســعودى و همــکاران در اشــاره بــه مزایــاى 
سیســتم الکترونیــک کاربــردى پرســتارى، افزایــش کارایــى و اثربخشــى 
مراقبت هــاى پرســتارى، ارتقــاى کیفیــت خدمــات، کاهــش هزینه هــا، 
ــتند  ــود مس ــواهد و بهب ــر ش ــى ب ــاى مبتن ــت از تصمیم گیرى ه حمای
ــوى  ــر محت ــه حاض ــتند(19). در مطالع ــان داش ــتارى را بی ــازى پرس س
ــه تجــارب آموزشــى و برنامــه  ــا توجــه ب دروس تخصصــى و اصلــى ب
ــا دوره دکتــرى بالیــن رشــته  درســى ســایر کشــورها تعییــن گردیــد ت
انفورماتیــک پرســتارى ایــران نیــز مشــابه ســایر کشــورها آمــوزش داده 
ــند.  ــوردار باش ــى برخ ــاى کاف ــلان از مهارت ه ــارغ التحصی ــده و ف ش
1.computer-assisted instruction
2.American Nurses Association

انســانى و اســلامى، جایــگاه اول در ســلامت آحــاد مــردم در منطقــه تــا 
ســال 1410 بــوده، همچنیــن الگــوى کیفــى بــراى کشــورهاى منطقــه 
ــات و  ــاورى اطلاع ــتفاده از قابلیت هــاى فن ــا اس ــوزه پرســتارى ب در ح

ارتباطــات باشــیم. 
جایگاه شغلى دانش آموختگان

بالینــى، هماهنگ کننــدگان  متخصصــان پشــتیبانى تصمیمگیــرى 
ــین،  ــران، مدرس ــى، مدی ــتیبانى بالین ــران پش ــى، مدی ــات بالین اطلاع
توســعهدهندگان نــرم افــزار، مشــاوران انفورماتیــک پرســتارى در 
مراکــز IT، مراکــز رشــد و فنــاورى، شــرکت هاى دانــش بنیــان، 
مدیــران ایمنــى بیمــار و ارتقــاى کیفیــت مراقبــت در مراکــز بهداشــتى- 
درمانــى، مدیــران شــرکت هاى دانــش بنیــان ، مدیــران توســعه 
ــد  ــز رش ــکده ها، مراک ــى، دانش ــز درمان ــتارى در مراک ــاى پرس حرف ه
و فنــاورى، پژوهشــگران انفورماتیــک پرســتارى در مراکــز تحقیقاتــى و 

IT دانشــکده ها، تحلیلگــران سیســتم در مراکــز
اهداف برنامه درسى

ــواده،  ــرد، خان ــلامت ف ــود س ــته بهب ــن رش ــیس ای ــى تأس ــداف کل اه
و جامعــه از طریــق بهینه ســازى مدیریــت اطلاعــات و ارتباطــات 
ــدارك  ــآورى در ت ــات و فن ــتفاده از اطلاع ــامل اس ــه ش ــد ک مى باش
ــت  ــر، مدیری ــى موث ــتم هاى مدیریت ــتقرار سیس ــتقیم، اس ــت مس مراقب
ــر و  ــرى مادام العم ــتیبانى از یادگی ــى، پش ــاى آموزش ــه آزمون ه و ارائ
ــلامت و  ــاد س ــود اقتص ــت بهب ــتارى جه ــات پرس ــتیبانى از تحقیق پش

ــت. ــتارى اس ــات پرس ــه خدم ــره ورى در ارائ به
روش ها و فنون آموزشى

ــا از روش هــا و فنــون آموزشــى زیــر بهــره گرفتــه  در ایــن دوره عمدت
ــپ، ســمینارها  ــو کلی خواهــد شــد: ســخنرانى، پرســش و پاســخ، ویدئ
و کنفرانس هــاى دانشــجویى، بازدیــد از وب ســایت هاى فنــاورى 
اطلاعــات، بحــث در گروه هــاى کوچــک، کارگاه هــاى آموزشــى، 
ژورنــال کلاب و کتابخوانــى،  case presentation، اســتفاده از 
ــارکت در  ــات، مش ــب امکان ــر حس ــوزش از راه دور ب ــاى آم تکنیک ه
آمــوزش رده هــاى پایینتــر، تمریــن بالینــى در زمینه هــاى مراقبت هــاى 
 ،(Learning Self-directed)ــر ــود راهب ــرى خ ســلامتى، یادگی

ــاز و اهــداف ــر حســب نی ــون آموزشــى دیگــر ب روش و فن

محتوى برنامه درسى
ــد دروس  ــامل 17 واح ــد ش ــن دوره 47 واح ــاى ای ــداد کل واحده تع
اختصاصــى DNP، 24 واحــد دروس اختصاصــى انفورماتیــک و 6 واحــد 

پــروژه مــى باشــد (جــدول شــماره1).

روش هاى ارزشیابى
شــامل ارزیابــى در محــل کار(بحــث در مــوارد بالینــی، تجزیــه و تحلیل 
ــى،  ــى کتب ــع)، ارزیاب ــن منب ــورد از چندی ــردي، بازخ ــاي عملک داده ه
ــا  ــا کامپیوتــر، ارزیابــى عملکــرد (ب ارزیابــى شــفاهى، آزمــون تعامــل ب
ــط  ــیابى توس ــیابى، ارزش ــناریوها)، خودارزش ــالات، س ــا، مق ــروژه ه پ
همتایــان و ارزیابــى 360 درجــه مــى باشــد. بــراى تأســیس ایــن رشــته 
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البتــه در نظــر داشــتن نیازهــاى بومــى در کشــورهاى مختلــف بــا توجــه 
بــه تفاوت هــاى فرهنگــى، تفــاوت در سیاســت هاى سیســتم هاى 
ــوزش؛  ــى در آم ــى و حقوق ــاوت اخلاق ــاى متف ســلامتى، چشــم اندازه
حاضــر  پژوهــش  محدودیت هــاى  از  مى باشــد.  اهمیــت  حائــز 
ــتارى،  ــک پرس ــتاران از انفورماتی ــى پرس ــش ناکاف ــه دان ــوان ب مى ت
ــب  ــرش نامناس ــى و نگ ــع اطلاعات ــه مناب ــتیابى ب ــت در دس محدودی
برخــى صاحــب نظــران بــه تدویــن ایــن دوره آموزشــى کــه منجــر بــه 
همــکارى ضعیــف مى گردیــد، اشــاره نمــود. هارریمانــا1 و همــکاران در 
مطالعــه خــود بــه برخــى موانــع بــراى ادغــام انفورماتیــک پرســتارى در 
برنامه هــاى درســى کارشناســى پرســتارى نظیــر نابرابــرى در محتــواى 
انفورماتیــک، فقــدان دســتورالعمل هــا و ســواد دیجیتــال ضعیــف، اشــاره 

ــد(20).  نمــوده ان

بحث و نتیجه گیرى
ــن  ــى و تدوی ــه طراح ــان داد ک ــش نش ــن پژوه ــل از ای ــج حاص نتای
ــتارى،  ــته انفورماتیــک پرس ــى رش ــرى بالین ــه آموزشــى دوره دکت برنام
ــک  ــتارى و انفورماتی ــرگان پرس ــط خب ــده توس ــاس ش ــى احس ضرورت
ــراى ایــن دوره در قالــب  پزشــکى مــى باشــد. دروس طراحــى شــده ب
واحدهــاى تئــورى و عملــى در برگیرنــده وظایــف مــورد انتظــار از فــارغ 
ــى  ــده م ــتارى در آین ــک پرس ــى انفورماتی ــرى بالین ــلان دکت التحصی
باشــد. یافتــه هــاى ایــن مطالعــه قابــل اســتفاده بــراى برنامــه ریــزى 
ــى  ــرى بالین ــع دکت ــتارى در مقط ــک پرس ــى انفورماتی ــه آموزش برنام
ــى شــک  ــد. ب ــى باش ــوزش پزشــکى م ــان و آم ــت، درم وزارت بهداش
تربیــت پرســتاران در ایــن رشــته و در ایــن مقطــع، منافــع اقتصــادى، 
ــد  ــدت، خواه ــمارى در دراز م ــى ش ــى، فرهنگــى و ســلامتى ب اجتماع

داشــت. 
تشکر و قدردانى

ــود را از  ــى خ ــکر و قدردان ــت تش ــر نهای ــه حاض ــگران مطالع پژوهش
ــه  ــه ب ــانى ک ــام کس ــد و تم ــاتید ارجمن ــمند اس ــاى ارزش ــى ه راهنمای

ــد.  ــراز مى دارن ــد، اب ــارى نمودن ــا را ی ــه م ــن مطالع ــى در ای نوع
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