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Introduction: The aim of this study was to evaluate the effectiveness of 
emotion-focused therapy on feelings of rejection, increasing marital adjust-
ment and emotional regulation in women affected by domestic violence.
Methods: In order to conduct this study, 24 women who were victims of 
domestic violence and referred to psychology and counseling clinics and 
forensic medicine centers in Mashhad who volunteered to participate in this 
study were selected and randomly divided into two experimental and con-
trol groups and answered the questionnaires of rejection perception, marital 
adjustment and emotional regulation in pre-test and post-test. The experi-
mental group underwent emotion-focused therapy for ten sessions and the 
control group remained on the waiting list.
Results: Multivariate analysis of covariance was used to analyze the rela-
tionship between variables. The results showed that emotion-focused thera-
py was effective in reducing the feeling of rejection and increasing marital 
adjustment and improving emotional regulation in the participants of the 
experimental group (P <0.01).
Conclusion: It can be said that teaching the components of emotion-fo-
cused approach to women affected by domestic violence can improve their 
performance in relation to family relationships and thus improve their qual-
ity of life.
Keywords: Emotion-focused therapy, Feelings of rejection, Marital adjust-
ment, Emotional regulation, Domestic violence
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ــر احســاس  ــدار ب ــان هیجــان م ــدف از پژوهــش حاضــر، بررســى اثربخشــى درم ــه: ه مقدم
طردشــدگى، افزایــش ســازگارى زناشــویى و تنظیــم هیجانــى در زنــان آســیب دیــده از خشــونت 
خانگــى بــود. روش کار: بــه منظــور انجــام ایــن پژوهــش از بیــن زنــان آســیب دیــده از خشــونت 
ــى  ــز پزشــکى قانون ــه کلینیــک هــاى روانشناســى و مشــاوره و مراک ــده ب ــه کنن خانگــى مراجع
ــه طــور  ــد، 24 نفــر انتخــاب و ب ــوده ان شــهر مشــهد کــه داوطلــب شــرکت در ایــن پژوهــش ب
تصادفــى در دو گــروه آزمایــش و کنتــرل قــرار گرفتنــد و بــه پرسشــنامه هــاى ادراك طردشــدگى، 
ــروه  ــد. گ ــون پاســخ دادن ــون و پــس آزم ــى در پیــش آزم ــم هیجان ســازگارى زناشــویى و تنظی
ــرل در  ــروه کنت ــه و گ ــرار گرفت ــدار ق ــان هیجــان م ــدت ده جلســه تحــت درم ــه م ــش ب آزمای

لیســت انتظــار باقــى ماندنــد. 
یافتــه هــا: بــراى تحلیــل رابطــه بیــن متغیرهــا از آزمــون تحلیــل کوواریانــس چنــد متغیــره 
اســتفاده شــد. نتایــج نشــان داد درمــان هیجــان مــدار بــر کاهــش احســاس طردشــدگى و افزایــش 
ســازگارى زناشــویى و بهبــود تنظیــم هیجانــى در شــرکت کننــدگان گــروه ازمایــش موثــر بــوده 

 .(P<0/01) اســت
ــان  ــه زن ــدار ب ــه هــاى رویکــرد هیجــان م ــوان گفــت آمــوزش مولف ــرى: مــى ت نتیجــه گی
آســیب دیــده از خشــونت خانگــى مــى توانــد عملکــرد آنهــا را نســبت بــه روابــط خانوادگــى بهبــود 

بخشــیده و در نتیجــه باعــث بهبــود کیفیــت زندگــى آنــان  گــردد.
ــم  ــدار، احســاس طردشــدگى، ســازگارى زناشــویى، تنظی ــدي: درمــان هیجــان م واژگان کلی

ــى، خشــونت خانگــى هیجان
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مقدمه
خشــونت پدیــده اى تاریخــى اســت کــه در ادوار گذشــته نیــز وجــود 
ــرى،  ــزون بش ــاى روز اف ــرفت ه ــم پیش ــا علیرغ ــت. ام ــته اس داش
ایــن پدیــده هنــوز هــم پابرجــا اســت و فــارغ از ملیــت، نــژاد، طبقــه 
ــان  ــورها همچن ــى کش ــعه یافتگ ــزان توس ــى می ــى و حت ى اجتماع
خشــونت جزئــى از زندگــى روزمــره شــده اســت. خشــونت بــه عنــوان 
ــیارى  ــول بس ــم معل ــت و ه ــم عل ــدى ه ــد بع ــده ى چن ــک پدی ی
ــى  ــت جهان ــازمان بهداش ــت [1]. س ــى اس ــاى اجتماع ــیب ه از آس
خشــونت را اســتفاده ى عمــدى و اگاهانــه از قــدرت و نیــروى 
ــرد  ــا ف ــود ی ــه خ ــر علی ــى ب ــا عمل ــد ی ــورت تهدی ــه ص ــمى ب جس
ــه ایجــاد  ــا گروهــى علیــه گروهــى از جامعــه کــه منجــر ب دیگــر ی
ــا فقــر  ــى، عقــب ماندگــى ی جراحــت، مــرگ، آســیب روحــى و روان
و محرومیــت شــود، تعریــف مــى کنــد. ایــن تعریــف کــه آگاهــى و 
تعهــد را مــلازم بــا خشــونت مــى دانــد، اعمالــى ماننــد بــى توجهــى 
ــى  ــامل م ــز ش ــدرت را نی ــط ق ــى ناشــى از رواب ــت روان و آزار و اذی

ــود [2].  ش
ــه  ــلطه گران ــونت آمیز و س ــار خش ــى رفت ــه معن ــى ب ــونت خانگ خش
یــک عضــو خانــواده علیــه عضــو یــا اعضــاى دیگــر همــان خانــواده 
اســت. بــر اســاس مطالعــات جامعه شناســى، هــدف اصلــى خشــونت 
خانگــى کــودکان خردســال هســتند. دومیــن نــوع خشــونت معمــول 
ــواده  ــونت درون خان ــان اســت. خش ــه زن ــونت علی ــواده، خش در خان
بازتــاب الگوهــاى کلى تــر رفتــار خشــن اســت. بســیارى از مردانــى 
ــرار  ــرض ق ــورد تع ــى م ــر فیزیک ــان را از نظ ــان و کودکانش ــه زن ک
ــد.  ــز دارن ــر را نی ــاى دیگ ــونت در زمینه ه ــابقه خش ــد، س مى دهن
ــه  ــد تنبی ــى مانن ــونت خانگ ــکل هایى از خش ــى ش ــرش فرهنگ پذی
ــش  ــزان خشــونت خانگــى را افزای ــه می ــى اســت ک ــى از عوامل بدن
ــر  ــک زن در سرتاس ــه زن ی ــر س ــى، از ه ــطح جهان ــد. در س مى ده
جهــان خشــونت جســمى یــا جنســى را از طریــق شــریک زندگــى یــا 
خشــونت جنســى توســط متجــاوز را در طــول زندگــى خــود تجربــه 
ــت. در  ــى او اس ــریک زندگ ــونت ش ــتر آن، خش ــه بیش ــد ک مى کن
دهــه هــاى اخیــر از خشــونت علیــه زنــان بــه عنــوان جــدى تریــن 
مشــکل اجتماعــى وراى مرزهــاى فرهنگــى، اجتماعــى و منطقــه اى 

یــاد شــده اســت [3]. 
خشــونت در خانــواده و بــر علیــه زنــان در تمــام کشــورها دیــده مــى 
شــود و خــاص کشــور، قــوم یــا فرهنــگ خاصــى نیســت. در مــورد 
ــاوت هــاى فرهنگــى و برخــى  ــت تف ــه عل ــان ب ــه زن خشــونت علی
هنجارهــاى اجتماعــى، تعریــف دقیقــى صــورت نگرفتــه اســت. بــه 
طــورى کــه مــى تــوان پیوســتارى از ســیلى خــوردن کــه یــک آزار 
جســمى جزئــى اســت تــا کشــته شــدن و قتــل را خشــونت خانگــى 
نامیــد. درســت اســت کــه خشــونت خانگــى علیــه زنــان بــر حســب 
ــه  ــور ک ــا همانط ــد؛ ام ــى باش ــاوت م ــع متف ــا و جوام ــگ ه فرهن

ــه شــد، وجــود آن یــک واقعیــت اجتماعــى اســت و در تمامــى  گفت
فرهنــگ هــا، طبقــات اجتماعــى، مذهــب هــا و موقعیــت جغرافیایــى 
اتفــاق مــى افتــد. برآوردهــاى جهانــى منتشــر شــده توســط ســازمان 
بهداشــت جهانــى [2] نشــان مــى دهــد کــه در حــدود 35 درصــد از 
زنــان در سراســر جهــان خشــونت هــاى جســمى و یــا جنســى را در 
ــى در  ــز مطالعات ــران نی ــد. در ای ــرده ان ــه ک ــود تجرب ــر خ ــول عم ط
ایــن مــورد صــورت گرفتــه اســت. رمضانــى و همــکاران [4]  شــیوع 
84/4 درصــد خشــونت جســمى، 81/2 درصــد خشــونت روانشــناختى 
ــارى و  ــد. قه ــرده ان ــزارش ک و 25/3 درصــد خشــونت جنســى را گ
ــمى و 9/68  ــونت جس ــد خش ــیوع 6/82 درص ــز ش ــکاران [5] نی هم
درصــد خشــونت عاطفــى و 5/7 درصــد خشــونت جنســى را گــزارش 
ــى در ســال 1397  ــزارش ســازمان پزشــکى قانون ــه گ ــد. ب ــرده ان ک
بیشــتر نــزاع هــاى خانوادگــى و معاینــات در پزشــکى قانونــى مربــوط 
بــه مدعیــان همســرآزارى اســت و بیشــتر مراجعــه کننــدگان بــراى 

معاینــات ایــن نــوع نــزاع را بانــوان تشــکیل مــى دهنــد. 
از طرفــى خشــونت خانگــى مــى توانــد منجــر بــه افزایــش اختــلالات 
روانــى در زنــان شــود؛ پیکوآلفانــزو و همــکاران [6] شــیوع اختــلالات 
ــر  ــونت همس ــى خش ــان قربان ــد در زن ــرزى و پارانوئی ــخصیت م ش
ــوده اســت؛ همچنیــن  ــر ب ــان گــروه کنتــرل، بالات ــا زن در مقایســه ب
ــه شکســت داشــتند.  شــخصیت گوشــه گیــر، طفــره رو و محکــوم ب
دوریــس و همــکاران [7] نیــز گــزارش کــرده انــد کــه افــکار 
خودکشــى در زنــان قربانــى خشــونت خانگــى شــیوع بالاتــرى نســبت 
بــه جمعیــت عــادى دارد. همچنیــن ایــن زنــان بــه احتمــال بیشــترى 
ــراب و خشــم و  ــردگى، اضط ــل افس ــى از قبی ــلالات روان ــار اخت دچ
ــه مداخــلات روانشــناختى  ــاج ب ــن احتی پرخاشــگرى هســتند، بنابرای

ــد [8].  ــر دارن موث
یکــى از درمــان هــاى روانشــناختى موثــر بــراى مشــکلاتى از ایــن 
قبیــل، درمــان هیجــان مــدار اســت. درمــان هیجــان مــدار رویکــردى 
یکپارچــه از تلفیــق ســه دیــدگاه سیســتماتیک، انســانگرایى و نظریــه  
دلبســتگى بزرگســالان اســت کــه اوایــل دهه 1980 توســط جانســون 
و گرینبــرگ ابــداع شــد. درمــان هیجــان مــدار یــک رویکــرد 
ــلات  ــیوه تعام ــر ش ــه ب ــت ک ــواهد اس ــر ش ــى ب ــى مبتن رواندرمان
ــت  ــاى ثاب ــا و چرخه ه ــه الگو ه ــا ب ــل آن ه ــردى و نحــوه تبدی بین ف
ــم واضــح و روشــن از  ــه ى مفاهی ــر پای ــان ب ــن درم ــز دارد. ای تمرک
ــده و  ــاده ش ــا نه ــالى بن ــویى و عشــق بزرگس ــاى زناش ــفتگى ه آش
ــر از  ــت فراگی ــراه حال ــویى هم ــاى زناش ــفتگى ه ــت آش ــد اس معتق
ــود و  ــى ش ــاد م ــتگى ایج ــاى دلبس ــیب ه ــى و آس ــه ى منف عاطف
ادامــه پیــدا مــى کنــد. اگر چــه ایــن روش در گذشــته بــراى درمــان 
ــا  ــى ی ــم آن در خانواده  درمان ــا از مفاهی ــد، ام ــتفاده مى ش ــا اس زوج ه
ــى، هــدف  ــه طــور کل ــز اســتفاده مى شــود. ب ــه صــورت فــردى نی ب
ــزى اســت  ــه ســوى آن چی ــراد ب ــدار، هدایــت اف ــان هیجــان م درم
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ــود [9]. ــده مى ش ــن» خوان ــتگى ایم ــه «دلبس ک
ــه  ــى ک ــا زمان ــه ت ــن اســت ک ــن رویکــرد ای ــه ى اساســى ای فرضی
هــر یــک از همســران نتواننــد نیازهــاى دلبســتگى خــود را در حیطــه 
هــاى رضایتمنــدى و امنیــت بــا یکدیگــر در میــان بگذارنــد، تعارضات 
ــا  ــود ت ــلاش مى ش ــن روش، ت ــود. در ای ــى ش ــکار م ــویى آش زناش
ــن  ــا از ای ــه دســت آورد ت ــود را ب ــان خ ــم هیج ــى تنظی ــرد توانای ف
ــت و آســایش را در دیگــرى  ــت، حمای ــد احســاس امنی ــق بتوان طری
ــى  ــن خود تنظیم ــا آموخت ــرد ب ــر، ف ــان دیگ ــه بی ــد. ب ــاد کن ایج
ــه  ــه ب ــوزد ک ــا دیگــرى را مى آم ــل ب ــد تعام هیجــان، راه هــاى جدی
ــد در طــرف  ــه شــدن واکنش هــاى جدی ــه خــود ســبب برانگیخت نوب
مقابلــش مى گــردد. درمــان هیجــان مــدار شــامل نُــه مرحلــه اســت؛ 
در جلســات ابتدایــى درمــان (چهــار مرحلــه اول)، روان درمانگــر نحــوه 
تعامــل افــراد بــا یکدیگــر را ارزیابــى مى کنــد و بــه کاهــش اختــلاف 
ــى  ــد. در مراحــل میان ــا کمــک مى کن ــان آن ه نظر هــاى موجــود می
درمــان (مراحــل پنــج، شــش و هفــت)، درمانگــر و زوج بــا یکدیگــر 
ــد و  ــط جدی ــاد رواب ــراى ایج ــى را ب ــا راه های ــد ت ــکارى مى کنن هم
ــه زوج  ــه در رابط ــى ک ــه، تغییرات ــد. در ادام ــدا کنن ــتحکم تر پی مس

ــوند [10 و 11]. ــت مى ش ــده اند، تثبی ــاد ش ایج
ــر  ــدار ب ــان م ــان هیج ــر درم ــه ى تاثی ــیارى در زمین ــات بس مطالع
متغیرهــاى گوناگــون صــورت گرفتــه اســت. یافتــه هــاى زاکارینــى 
و همــکاران [12] نشـــان مــى دهــد زوج درمانــى هیجــان مــدار بــر 
بخشــش و آشــتى همســران و ایجــاد همبســتگى عاطفــى بیــن آنــان 
ــى  ــرگ [13] در پژوهش ــس و گرینبـ ــن منس ــت. همچنی ــر اس مؤث
ــودگى  ــهیل  بخشـ ــدار را در تس ــان م ــى هیج اثربخشــى زوج درمان
و حــل  آســیب هــاى هیجانــى همســران، ازجملــه خشــم و رنجــش 
ــد. برخــى از  ــرده ان ــن بررســى ک ــا توهی ــرك ی ــت، ت ناشــى از خیان
پژوهــش هــا نیــز بــه بررســى اثربخشــى درمــان هیجــان مــدار بــر 
تنظیــم هیجانــى پرداختــه انــد، بــراى مثــال پژوهــش هــاى داوودى، 
ــدى [15]  ــى و اس ــى، بابائ ــى، بیاض ــرور [14]، یعقوب ــئى و گلپ منش
ــى از  ــى و داودى [16] حاک ــد، نعام ــى زاده هنرمن ــاملى، مهراب و ش
اثربخشــى درمــان هیجــان مــدار بــر تنظیــم هیجانــى بــوده اســت، 
حســن آبــادى، مجــرد و ســلطانى فــر [17] نیــز در بررســى اثربخشــى 
ــن  ــه ای ــد ک ــر ســازگارى زناشــویى دریافتن ــدار ب ــان هیجــان م درم

درمــان بــر بهبــود ســازگارى زناشــویى اثــر مطلوبــى داشــته اســت. 
بــر ایــن اســاس پژوهــش حاضــر بــه دنبال پاســخ این پرســش اســت 
کـــه آیــا درمــان هیجــان مــدار بــر کاهــش احســاس طردشــدگى و 
بهبــود تنظیــم هیجانــى و ســازگارى در زنــان آســیب دیده از خشــونت 

خانگــى موثــر اســت؟

روش کار
ــا پیــش آزمــون و  ــه ى شــبه آزمایشــى ب ــه یــک مطالع ــن مطالع ای
پــس آزمــون و گــروه کنتــرل بــود. جامعهــى هــدف مطالعهــى حاضــر 
ــى  ــونت خانگ ــده از خش ــیب دی ــال آس ــا 40 س ــان 20 ت ــى زن تمام
مراجعــه کننــده بــه کلینیــک هــاى روانشناســى و مشــاوره و مراکــز 
پزشــکى قانونــى در شــهر مشــهد بودنــد. 24 نفــر بــه شــیوه ى نمونــه 
گیــرى داوطلبانــه انتخــاب شــده و بــه صــورت تصادفــى بــه دو گــروه 
آزمایــش و کنتــرل تقســیم شــدند. ملاکهــاى ورود افــراد بــه پژوهــش 
عبــارت بودنــد از: ســن بیــن 20 تــا 40 ســال، متاهــل بــودن، ســابقه 
ى آســیب از طریــق خشــونت از طــرف همســر، حداقــل تحصیــلات 
ــردى و گروهــى درمانهــاى  ســیکل، شــرکت نکــردن در جلســات ف
روانشــناختى بــه صــورت همزمــان، ســکونت در شــهر مشــهد، 
ــى،  ــه ى آموزش ــرکت در برنام ــراى ش ــى ب ــه و توانای ــتن علاق داش
رضایــت داشــتن بــراى شــرکت در گــروه. همچنیــن مــلاك خــروج 
شــامل غیبــت بیــش از یــک جلســه در جلســات گــروه، مصــرف مــواد 
مخــدر یــا داروهــاى روانپزشــکى و ابتــلاء بــه بیمــارى هــاى مزمــن 

جســمانى دیگــر یــا اختــلالات روانشــناختى مزمــن دیگــر بــود.

ابزار پژوهش:
ــده  ــتفاده ش ــر اس ــا از پرســش نامههاى زی ــع  آورى داده ه ــراى جم ب

اســت:
1. پرسشــنامه ســازگارى زناشــویى (DAS): ایــن مقیــاس در ســال 
ــال اســت و  ــد؛ داراى 32 س ــاخته ش ــپاینر [18] س 1976 توســط اس
بــه کیفیــت رابطــه زناشــویى یــا روابــط دونفــرى مشــابه مــى پــردازد. 
بــا اســتفاده از نتایــج ایــن مقیــاس امــکان تمایــز زوج هــاى ســازگار 
و ناســازگار از جملــه کســانى کــه احتمــال اقــدام بــه طــلاق در آنهــا 
بیشــتر اســت فراهــم مــى شــود. نمــره کلــى ایــن مقیــاس از صفــر 
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تــا 151 و بــا جمــع نمــرات ســوالات بــه دســت مــى آیــد. افــرادى 
ــپاینر داراى  ــر اس ــد از نظ ــر باش ــا کمت ــا 101 و ی ــره ى آنه ــه نم ک
مشــکل ســازگارى تلقــى مــى شــوند. اســپاینر پایایــى کل مقیــاس 
ــز  ــران نی ــا 0/96 گــزارش کــرد. در ای ــر ب ــاخ براب ــا الفــاى کرونب را ب
همســانى درونــى ایــن پرسشــنامه از طریــق الفــاى کرونبــاخ برابــر بــا 

0/95 بــه دســت آمــد [19]. 
2. مقیــاس ادراك طردشــدگی: ایــن مقیــاس توســط مــک دونالــد و 
لیــرى ســاخته شــده اســت [20]. داراى  4 گویــه اســت و بــر اســاس 
طیــف لیکرتــی هفــت درجــه اى از هرگــز (1امتیــاز) تــا اغلــب اوقــات 
ــاى  ــه معن ــر ب ــرات بالات ــود و نم ــی ش ــدى م ــه بن ــاز) درج (7امتی
ــاس  ــن مقی ــی ای ــب پایای احســاس طردشــدگی بیشــتر اســت. ضری

ــت [21]. در  ــده اس ــزارش ش ــی  0/85 گ ــش خارج ــک پژوه در ی
پژوهــش رجبــی و همــکاران، عــلاوه بــر تأییــد روایــی محتوایــی ایــن 
مقیــاس، اعتبــار آن بــا روش ضریــب آلفــاى کرونبــاخ 0/83 گــزارش 

شــده اســت [22]. 
ــم هیجــان: ایــن پرسشــنامه در ســال  3. مقیــاس دشــوارى در تنظی
2004  توســط گراتــز و روئمــر [23] ســاخته شــده اســت کــه یــک 
پرسشــنامه ى  36 آیتمــى چندبعــدى خودگزارشــى اســت کــه 
الگوهــاى تنظیــم هیجانــى افــراد را مــورد ارزیابــى قــرار مــى دهــد. 
پاســخ هــر آزمودنــى بــر اســاس طیــف لیکــرت 5 درجــه اى اســت 
(تقریبــاً هرگــز= 1 و تقریبــا همیشــه=5) در ایــن پرسشــنامه نمــرات 
بالاتــر، نشــان دهنــده دشــوارى هــاى بیشــتر در مقولــه هــاى تنظیــم 
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هیجــان هــا اســت. ایــن پرسشــنامه از شــش خــرده مقیــاس تشــکیل 
ــرش  ــدم پذی ــد از: ع ــا عبارتن ــاس ه ــرده مقی ــن خ ــت. ای ــده اس ش
ــد،  ــار هدفمن ــام رفت ــا در انج ــوارى ه ــان، دش ــاى هیج ــخ ه پاس
دشــوارى کنتــرل تکانــه، فقــدان آگاهــى هیجانــى، دسترســى محــدود 
بــه راهبرهــاى تنظیــم هیجانــى و فقــدان شــفافیت هیجانــى. طبــق 
ــاس  ــر شــش خــرده مقی ــج منتشــر شــده توســط ســازندگان ه نتای
پرسشــنامه، آلفــاى کرونبــاخ بــالاى 0/80 داشــتند و همچنیــن 
ــه   ــل در دامن ــرش و عم ــنامه پذی ــا پرسش ــادارى ب ــتگى معن همبس
ــا 0/73 داشــتند. ویژگــى هــاى روانســنجى ایــن پرسشــنامه  0/31 ت
ــب  ــرار گرفــت. ضری ــران توســط بشــارت [24] موردبررســى ق در ای
آلفــاى کرونبــاخ بــه دســتآمده بــراى نمــره کل پرسشــنامه و خــرده 
مقیاســهاى آن بیــن 0/68 تــا 0/78 بــود. همچنیــن روایــى همگرایــى 
ــم  ــاى تنظی ــنامه ه ــا پرسش ــان آن ب ــراى همزم ــا اج ــنامه ب پرسش
شــناختى هیجــان، ســلامت روان و فهرســت عواطــف مثبــت و منفــى 
مــورد بررســى قــرار گرفــت کــه مقادیــر همبســتگى بــه دســت آمــده 
ــرار داشــتند.  ــادارى ق ــد و در ســطح معن ــا 0/55 بودن ــن  0/43 ت بی

پــس از اجــراى پیشــآزمون، آزمودنیهــاى گــروه آزمایــش در معــرض 
متغیــر مســتقل (درمــان هیجــان مــدار) قــرار گرفتنــد، امــا در گــروه 
کنتــرل مداخلهــاى اعمــال نشــد. در پایــان اجــراى طــرح، مجــددا از 

آزمودنیهــاى هــر دو گــروه پســآزمون بــه عمــل آمــد.

روش اجراى پژوهش:
ــه و  ــورت داوطلبان ــه به ص ــاب نمون ــس از انتخ ــق، پ ــن تحقی در ای
ــروه  ــه دو گ ــا ب ــور و گمــارش آن ه ــر کــردن پرسشــنامه هاى مذک پ

آزمایــش و کنتــرل، گــروه آزمایــش بــا تعــداد اعضــاى 12 نفر توســط 
درمانگــر، جهــت اجــراى درمــان هیجــان مــدار، آغــاز بــه کار کــرد، 
ــور از هــر دو  ــان، آزمون هــاى مذک ــام 10 جلســه ى درم پــس از اتم
گــروه مجــدد گرفتــه شــد و درنهایــت بــه تجزیه وتحلیــل اطلاعــات 
ــاى  ــر متغیره ــتقل ب ــر مس ــود متغی ــا مشــخص ش ــد ت ــه ش پرداخت

وابســته تأثیرگــذار بــوده اســت.
محتواى جلسات:

درمــان هیجــان مــدار بــر اســاس پروتــکل هــاى موجــود در کتــاب 
مربیگــرى در درمــان هیجــان مــدار گرینبــرگ [10] و کتــاب درمــان 

هیجــان مــدار گرینبــرگ و گلدمــن [9] انتخــاب و تنظیــم شــد:

یافته ها
میانگیــن ســن و انحــراف معیــار شــرکت کننــدگان در ایــن مطالعــه 
ــر  ــرل براب ــروه کنت ــا 33/6 و 1/6 و در گ ــر ب ــروه آزمایــش براب در گ
بــا 34/4 و 2/04 بــود. از نظــر ســطح تحصیــلات در گــروه آزمایــش 
8/3 درصــد ســیکل، 33/3 درصــد دیپلــم، 50 درصــد لیســانس و 8/3 
ــیکل،  ــد س ــرل 16/7 درص ــروه کنت ــانس و در گ ــوق لیس ــد ف درص

ــم، 41/6 درصــد لیســانس داشــتند.  41/7درصــد دیپل
قبــل از اجــراى آزمــون تحلیــل کوواریانــس به بررســى پیشــفرضهاى 
اجــراى تحلیــل کوواریانــس میپردازیــم. نتایــج آزمــون کولموگــروف-
ــدگى،  ــره ادراك طردش ــع نم ــه توزی ــد ک ــان میده ــمیرنوف نش اس
ســازگارى زناشــویى و تنظیــم هیجانــى (P> 0/05) نرمــال میباشــد. 
ــد  ــس چن ــل کوواریان ــش از تحلی ــه پژوه ــون فرضی ــور آزم به منظ
متغیــرى اســتفاده شــد. در ایــن تحلیــل گــروه (آزمایــش و کنتــرل) 
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ــاى  ــا در متغیره ــرات آزمودنیه ــى، نم ــن آزمودن ــل بی ــوان عام به عن
ادراك طردشــدگى، ســازگارى زناشــویى و تنظیــم هیجانــى در 
مرحلهــى پیش آزمــون به عنــوان متغیرهــاى کنتــرل و نمــرات 
ــته  ــر وابس ــوان متغی ــا به عن ــن متغیره ــا در ای ــون آزمودنیه پس آزم

ــدند.  ــدل ش وارد م
ــه  ــس ب ــون باک ــج آزم ــه نتای ــد ک ــان مى ده ــدول 4 نش ــج ج نتای
لحــاظ بالینــى معنــادار نبــود (p> 0/05) و ایــن بــه معنــاى برقــرارى 
ــد.  ــس میباش ــهاى واریانس-کوواریان ــى ماتریس ــى همگن مفروضه
بنابرایــن اســتفاده از آزمــون تحلیــل کوواریانــس چنــد متغیــره 

ــت. ــع اس بلامان
نتایــج جــدول شــماره 5 نشــان مى دهــد کــه بیــن دو گــروه آزمایــش 
ــته  ــر وابس ــوان متغی ــى، به عن ــته ى ترکیب ــر وابس ــرل در متغی و کنت
ــر پیلایــى= 0/60،  ــادارى وجــود دارد، (اث حاصــل شــده، تفــاوت معن

.(=(F(3,21  14/23،p<0/001
به منظــور مقایســهى دو گــروه آزمایــش و کنتــرل از جهــت کنتــرل 
تک تــک متغیرهــا، نتایــج آزمــون اثــرات بیــن آزمودنیهــا در جــدول 

6 نشــان مى دهــد کــه بیــن آزمودنیهــاى دو گــروه در تمــام متغیرهــا 
تفــاوت معنــادارى وجــود دارد (p< 0/001). بــا توجــه بــه شــاخصهاى 
توصیفــى موجــود در جــدول 3 ایــن تفــاوت به گونــه اى اســت کــه در 
متغیــر احســاس طردشــدگى و دشــوارى در تنظیــم هیجــان میانگیــن 
ــن  ــادارى از میانگی ــور معن ــش به ط ــروه آزمای ــون گ ــرات پس آزم نم
ــن  ــویى میانگی ــازگارى زناش ــر س ــر و در متغی ــرل کمت ــروه کنت گ
ــن  ــادارى از میانگی ــور معن ــش به ط ــروه آزمای ــون گ ــرات پس آزم نم

گــروه کنتــرل بیشــتر میباشــد.

بحث و نتیجه گیرى
پژوهــش حاضــر بــه منظــور بررســى اثربخشــى درمــان هیجــان مــدار 
ــویى و  ــازگارى زناش ــش س ــدگى، افزای ــر کاهــش احســاس طردش ب
بهبــود تنظیــم هیجانــى در زنــان آســیب دیــده از خشــونت خانگــى 
انجــام شــد. نتایــج پژوهــش نشــان داد کــه ایــن درمــان بــر کاهــش 
احســاس طردشــدگى، افزایــش ســازگارى زناشــویى و بهبــود تنظیــم 
ــوده اســت. ایــن یافتــه هــا  ــر ب هیجانــى  در شــرکت کننــدگان موث
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بــا نتایــج پژوهــش هــاى پیشــین [12-17] نیــز همســو بــوده اســت.
ــوان گفــت کــه درمــان هیجــان مــدار  ــه مــى ت در تبییــن ایــن یافت
ــا ایجــاد تعامــلات ســازنده میــان همســران و شناســایى الگوهــاى  ب
دلبســتگى ایمــن باعــث رضایتمنــدى و صمیمیــت بیشــتر همســران 
مــى شــود. ایــن رویکــرد بــر تغییــر رفتارهــاى دلبســتگى بــه عنــوان 
ابــزارى بــراى بهبــود روابــط آشــفته تمرکــز مــى کنــد [25]. همچنیــن 
در ایــن رویکــرد بــه شناســایى الگوهــاى ارتباطــى، هیجانــات، 
احساســات و تبــادل ســبک هــاى دلبســـتگى همســـران پرداختــه مى 
شــود. الگوهــاى ارتباطــى و تعاملــى  همســـران تعییــن کننــدة میــزان 
ــى  ــر ســبک تعامل ــان دیگ ــه بی ــت؛ ب ــان اس ــت آن ــاد و صمیمی اعتم
ــى  ــه همســران را بیشــتر م ــى نســبت ب ــارض و منف ــات  متع هیجان
ــناخت  ــر کشــف و ش ــد ب ــا تأکی ــور ب ــان مح ــان هیج ــد. در درم کن
ــبک  ــد از س ــى ادراك جدی ــى و جایگزین ــاى تعامل ــبک ه ــن س ای
ــکاس  ــرش و انع ــتگى، پذی ــر دلبس ــز ب ــران و تمرک ــى همس ارتباط
عواطــف مثبــت، اعتمــاد همســران بــه پذیــرش همدیگر و صـــمیمیت 

ــود [26]. ــى ش ــازگارى زناشــویى بیشــتر م و س
درمــان هیجــان محــور همســـران را تشــویق مــى نمایــد تــا در مــورد 
هیجانــات خــود ســخن بگوینـــد و دربـــارة آن بحــث کننــد؛ همچنین 
بــا تحلیــل  روابــط بیــن فــردى و شناســایى الگوهــاى ارتباطــى میــان 
همســران، در راســتاى بهبــود تعامــلات آنهــا و افزایــش رضایتمنــدى 
ــه از  ــدار برگرفت ــدارد [11]. رویکــرد هیجــان م ــر می همســران گام ب
ایــن بــاور اســت کــه، هیجــان ســبب مــی شــود کــه افــراد بــا دنیــاى 
ــه  ــه لحظ ــه ب ــورد لحظ ــا بازخ ــرده و ب ــرار ک ــاط برق ــان ارتب خودش
دربــاره چیزهــاى بــا اهمیــت و قابــل توجــه انگیــزه عمــل را کســب 
نماینــد. ابــراز هیجــان ســبب بــروز ویژگــی هــاى شــخصیتی ماننــد 
ــان  ــه نش ــود ک ــی ش ــی م ــاس کارای ــالا و احس ــرش ب ــدرت پذی ق
ــی  ــوب م ــردى مطل ــن ف ــناختی بی ــاى ش ــارت ه ــود مه ــده وج دهن
ــراز هیجانــات خــود مــی  ــه اب باشــد. بنابرایــن افــرادى کــه بیشــتر ب
پردازنــد از نظــر شــخصیتی، ســازمان یافتــه و از نظــر ذهنــی متمرکــز 
ــد و در نتیجــه خســتگی روانــی کمتــرى خواهنــد داشــت [27].  ترن

ــی  ــرد تجرب ــک رویک ــوان ی ــه عن ــان، ب ــر هیج ــز ب ــان متمرک درم
ــی گشــتالتی و دیگــر  ــدى، تلفیقــی اســت از روش هــاى درمان فراین
ــر  ــز ب ــط متمرک ــوب رواب ــه در چارچ ــرى ک ــان نگ ــاى انس روش ه
ــد  ــی مانن ــک های ــتفاده از تکنی ــت. اس ــده اس ــرح ش ــخاص مط اش
شناســایی احســاس هــاى متناقــض، قــرار دادن بیمــاران در موقعیــت 
ــص  ــاس ناق ــتن احس ــازى، شکس ــی، آرام س ــی خال ــوى صندل گفتگ
ــوزش  ــی و آم ــروز ناراحت ــزان ب ــدا و می ــت ص ــف حال ــودن، توصی ب
فراینــد انتقــال در درمــان متمرکــز بــر هیجــان نیــز موجــب شــده کــه 
بیمــاران عملکــرد بهتــرى در موضوعــات مرتبــط بــا ســازگارى داشــته 
باشــند. مســأله اصلــی درمــان متمرکــز بــر هیجــان ایــن اســت کــه 
هیجــان بخــش اساســی ســاختار فــرد اســت و عامــل کلیــدى بــراى 

ســازماندهی خــود مــی باشــد و در ایــن راســتا، اساســی تریــن ســطح 
ــردازش  ــازگارانه از پ ــی و س ــکل انطباق ــک ش ــان، ی ــرد هیج کارک
ــار وى جهــت داده و  ــه رفت ــه ب ــرد اســت ک ــی ف ــات و آمادگ اطلاع

ــود [9]. ــی ش ــناختی اش م ــتی روان ش موجــب بهزیس
همچنیــن بخــش عمــده اى از مداخلــه هــا و تکنیــک هــاى درمــان 
هیجــان مــدار بــر ایــن پایــه هســتند کــه دسترســى بــه هیجــان هــا 
ــن  ــر همی ــد [10 و 25]، ب ــهیل کنن ــى آن را تس ــاى زیربنای و نیازه
اســاس در مداخلــه صــورت گرفتــه ســعى شــد بــا اســتفاده از همدلــى 
و اعتباربخشــى دسترســى بــه هیجــان هــا تســهیل گــردد و بــر پایــه 
افزایــش وضــوح هیجــان هــا، شــرکت کننــدگان بتواننــد پاســخ هــاى 
هیجانــى خــود را کــه مرتبــط بــا نیازهــاى آنهــا اســت، بــه همســران 
خــود ارائــه کننــد. عــلاوه بــر ایــن بایــد توجــه کــرد کــه در مداخلــه 
صــورت گرفتــه تــلاش بــر ایــن بــود کــه دسترســى بــه هیجــان هــا 
و ارائــه پاســخ هــاى هیجانــى درنهایــت منجــر بــه تجربــه شــفقت، 
بخشــش و ارتقــاء امنیــت زوجیــن بــه یکدیگــر باشــد؛ بنابرایــن ایــن 
ــفقت و  ــوارد (بخشــش، ش ــن م ــه ای ــه تجرب ــود دارد ک ــال وج احتم
احســاس امنیــت) بــر انگیــزه افــراد جهــت دسترســى و آشــکار شــدن 
هیجــان هــا و همچنیــن ارائــه پاســخ هــاى هیجانــى اثرگــذار بــوده 

باشــد.
در انتهــا لازم بــه یــادآورى اســت کــه پژوهــش حاضــر بــا 
ــر  ــج اث ــرى نتای ــم پذی ــر تعمی ــه ب ــود ک ــه ب ــى مواج محدودیتهای
ــرش  ــا، نگ ــى آزمودنى ه ــاب تصادف ــکان انتخ ــدم ام ــذارد. ع میگ
ــا  ــکارى آن ه ــزان هم ــتفاده، می ــورد اس ــون م ــه آزم ــا ب آزمودنى ه
ــه پایبنــدى و  ــه ى آن هــا ب ــزان صداقــت و علاق ــا پژوهشــگر و می ب
اجــراى کامــل مــوارد آموزشــى از مــواردى اســت کــه تقریبــاً از اراده و 
کنتــرل پژوهشــگر خــارج اســت و مى توانــد نتایــج تحقیــق را تحــت 

ــد. ــرار ده ــر ق تأثی

تشکر و قدردانى
دســت انــدرکاران ایــن پژوهــش بــر خــود لازم میداننــد تــا از شــرکت 
کننــدگان در پژوهــش تشــکر و قدردانــى بــه عمــل آورنــد. در 
ــزارش  ــده و گ ــت ش ــى رعای ــن اخلاق ــه موازی پژوهــش حاضــر کلی
ایــن پژوهــش مــورد تاییــد دانشــگاه علــوم پزشــکى تربــت حیدریــه 
 IR.IAU.K.REG-1400/4 واقــع شــده اســت و بــه شــماره ى

قابــل پیگیــرى میباشــد.
تضاد منافع

بدیــن وســیله نویســندگان اظهــار مــى نماینــد کــه هیــچ گونــه تضــاد 
منافعــى در مطالعــه ى حاضــر وجــود نــدارد.
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